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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

Sistema de Getencia de Recursos Humanos

Cinb GRH - Tabela Salarial do Grupe Funcional GUARDA MUNICIPAL

CAR. | REQUISITOS EXIGIDOS | CLASSIFICAGAO | VENCI- CLASSIFICAGAO - NIVEL (Progressio Funcional)
f PARA CARREIRA E MENTO
REIRA |PROMOGAC FUNCIONAL| CLASSE(%) | INiclAL| A=3% | B=6% | C=9% | D=12% | E=15% | F=18% | G=21% | H=24%| 1=27% | J=30%
z ENSINO MEDIO CURSO
S |F AO
- SR I 0% | 1.044,86| 1.076,20| 1.107,55| 1.138,89| 1.170,24| 1.201,58| 1.232,94| 1.264,28| 1.29563| 1.326,97| 1.358,31
C=
3 T L . .
E % ENSINO MEDIO CURSO
=8 RERMACIOMEOHERAS I 10% | 1.149,35] 1.183,82| 1.218,30| 1.252,79| 1.287,27, 1.321,74| 1.356,23| 1.390,71| 1.425,18| 1.459,67| 1.494,15
c o
s = [ — . — B
8 8 |ENSINO MEDIO CURSO
L . RERMEEROTEONERAS I 20% 1 1.253,83| 1.291,45| 1.329,05| 1.366,67] 1.404,29 1.44190| 1.47952| 1.517,13| 1.554,75| 1.592,36| 1.629,98
o 3
= 8 e Lol s o —
& & |ENSINO MEDIO CURSO
-
B ORI L/ OHBOIHORERS v 30% | 1.358,31] 1.399,07| 1.439,82| 1.480,56| 1.521,31 1.562,06| 1.602,81| 1.643,56| 1.684,31| 1.725,06! 1.765,81
E® ~ ifet i
8 .2 |ENSINO MEDIO CURSO
[ ——
g;g FORMACAOC 240 HORAS |y, 40% | 1.462.80| 1.506,69| 1.550,57! 1.504,45| 1.638,34| 1.68222| 1.726,11| 176999 181388 1.857.76| 1.901,64

Referéncia: 17/12/2025

Nota: Tabela de vencimento a vigorar a partir de 2014, ja contemplada a previsdo de reajuste anual. Para efeito de vencimento basico devera ser

considerado o vencimento acrescido do adicional de escolaridade de 60% (sessenta por cento).
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