Prefeitura Municipal de Belém
Secretaria Municipal de Educacéo

EDITAL N°. 001/2024-PMB/SEMEC _ )
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO- SEMEC, neste ato representada pela Secretéria
Municipal de Educagdo, ARACELI MARIA PEREIRA LEMOS, nomeada sob DECRETO n°. 106.414/2023 — PMB,
de 01 de marco de 2023, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado — PSS, para contratacdo, por tempo determinado, de profissionais para compor o quadro de servidores da
Secretaria, nos termos disciplinados pelo Decreto n°. 90.148 de 22 de novembro de 2017, da legislacdo em vigor, Lei
Organica do Municipio de Belém, Lei n° 8745, de 09 de dezembro de 1993, Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, Lei n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012 e de acordo com as disposi¢Oes deste Edital.

CONSIDERANDO

I - O dever constitucional do Estado de ofertar Escolaridade Bésica a populag&o;

Il - A previsdo constante do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — CRFB de 1988, a Lei Municipal
n° 7.453, de 05 de julho de 1989 e o Decreto Municipal n°. 90.148, de 22 de hovembro de 2017, que autoriza a contratacdo
de servidor temporério através de Processo Seletivo Simplificado - PSS no &mbito da Administracdo Direta, Autarquias e
Fundagdes Publicas do Municipio de Belém;

111 - Os pareceres favoraveis emanados da Secretaria Municipal de Administracdo (SEMAD) e da Secretaria Municipal de
Coordenagdo do Planejamento e Gestdo (SEGEP) decorrentes da analise técnica do pedido de PSS;

IV - A autorizagdo do Chefe do Poder do Executivo Municipal para a deflagracdo do Processo Seletivo Simplificado, nos
termos do Processo n°. 11476/2023-SEMEC/PMB, que tramitou regularmente junto as Secretarias Municipais de
Administracdo e Planejamento, obtendo parecer favoravel de ambas; e

V - A qualidade de servico publico essencial de que se reveste a Educacao e o excepcional interesse publico na realizagdo
do presente certame de selecdo para a contratagdo temporéria de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Processo Seletivo Simplificado — PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC, regido por este Edital, seus anexos,
eventuais retificagbes e/ou aditamentos, bem como pelos diplomas legais aplicaveis, é destinado a selecionar profissionais
nas areas, e respectivas vagas, conforme Anexo .

1.2 - O PSS sera executado pela Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, especialmente designada, a qual cabera planejar, coordenar e executar, bem como as deliberagbes que se
fizerem necessérias para o regular desenvolvimento do PSS, nos termos do Decreto Municipal n® 90.148/2017.

1.3 - Para inscrever-se no presente PSS, o (a) candidato (a) devera:

a) Ter nacionalidade brasileira, com direitos e obrigac@es politicas e civis reconhecidas no pais.

b) Ter no minimo 18 anos;

c) Ter cumprido obrigacGes e encargos militares previstos em Lei;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais apresentando certiddo de quitacéo eleitoral;

e) Preencher os requisitos de escolaridade devidamente comprovados;

) Né&o ter vinculo com a administragdo publica, salvo nas hipoteses previstas no art. 37, XVI, alinea “a”, “b” e “c” da CF,
na qual o servidor deverd informar previamente a sua disponibilidade de horario, por meio de Declaracdo de
Disponibilidade (ANEXO VI);

g) Néo estar impedido de exercer funcdo e/ou ocupacao de cargo publico;

h) N&o ser cdnjuge, companheiro, ou parente consanguineo ou afim em linha reta ou colateral, até o terceiro grau de
nenhum dos membros da comiss&o organizadora deste Processo Seletivo Simplificado.

i) Apresentar atestado de aptidéo fisica e mental.

1.4 - As convocacg0es para a habilitacdo ao contrato serdo realizadas para atender a necessidade imediata e superveniente.

1.5 - A SEMEC dara ampla divulgagdo as fases de chamada do PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC e aos resultados de todas
as fases no endereco eletrdnico www.belem.pa.gov.br, com a publicacdo dos extratos dos editais.
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1.6 - E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e comunicados
referentes ao PSS N° 001/2024-SEMEC, no endereco eletrdnico www.belem.pa.gov.br.

1.7 - O cronograma para a realizagdo do PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC encontra-se no ANEXO Il deste Edital, sujeito a
eventuais alteracfes devidamente motivadas.

1.8 - A remuneracédo das funcdes, objeto do presente PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC, esta prevista no ANEXO | deste
Edital, observadas a Lei Municipal n® 7.502, de 20 de dezembro de 1990 e a Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008.

1.9 - O(A) Candidato(a) devera observar as atribuicdes de cada funcao, conforme descritas no ANEXO Il do presente PSS
001/2024-SEMEC;

2. DAS INSCRICOES. DA ANALISE CURRICULAR

2.1 - Ainscrigdo do(a) candidato(a) no PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC implica conhecimento e aceitacdo tacita das
condigdes estabelecidas neste Edital, nas instrugdes especificas de cada item e nas demais informagfes que porventura
venham a ser divulgadas no endereco eletrdnico www.belem.pa.gov.br, das quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2 - As inscricbes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente via internet, por meio do endereco eletrnico
www.belem.pa.gov.br, no periodo especificado no ANEXO Il deste Edital.

2.3. O deferimento da inscricdo, até a data estabelecida no ANEXO Il deste Edital, dependera do completo preenchimento
dos formularios de inscricdo com envio de documentos comprobatdrios digitalizados (em formato PDF até 1 MB, por
campo) no endereco eletrénico www.belem.pa.gov.br.

2.4- O(a) candidato(a) deverd preencher o formulario, informando todos os dados referentes a sua formag&o:
Fundamental, Médio, Superior, Capacita¢do e Qualificagao Profissional, tendo ciéncia que ele sera responsavel pelas
informacdes ali prestadas.

2.5 - O(a) candidato(a) devera informar, quando exigido, o tempo de experiéncia profissional na area a que concorre, cuja
comprovacdo deverd ser feita através de Declaracdo ou Certiddo de Tempo de Servigo, e havendo experiéncias
profissionais concomitantes na funcdo a que concorre, NAO havera pontuacdo cumulada.

2.6 - E vedado ao (a) candidato (a) possuir vinculo juridico com a Administracio Publica Direta e Indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com os Poderes Legislativo e Judiciario, com os Tribunais de Contas e 0s
Orgaos do Ministério Publico, salvo nas hipGteses de acumulagéo licita previstas na Constituicio Federal, observada a
compatibilidade de horério.

2.7 - Ao final do preenchimento serd gerada a prévia do comprovante de inscri¢do, que devera ser analisada pelo (a)
candidato (a) antes de conclui-la.

2.8 - E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento dos dados sujeitos & pontuacdo, ndo sendo
permitido, apds a finalizacdo da inscricdo, o acréscimo ou alteracdo de informacdes.

2.9 - Durante o periodo de inscricdo e apds a finalizacdo desta, caso o (a) candidato (a) deseje corrigir quaisquer das
informacdes prestadas, devera excluir a inscri¢do realizada e proceder nova inscricao.

2.10 - Estando corretos os dados exibidos na prévia do comprovante de inscri¢do, devera o(a) candidato(a) concluir o
processo e salvar o respectivo comprovante.

2.11 - N&o serdo aceitas inscrigdes por outra via ndo prevista neste Edital ou fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

2.12 - Sera eliminado(a) automaticamente do PSS 001/2024-SEMEC, o(a) candidato(a) que ndo apresentar a
documentacdo exigida no presente Edital, na data estabelecida em seu ANEXO I1.

2.13 - Apos a solicitagdo da inscricdo, sera gerado o respectivo comprovante, por meio do préprio site, cuja apresentacao
impressa é obrigatdria para ato da habilitagdo contratual.

2.14 - A analise curricular sera processada de forma automatica, a partir do banco de dados gerado com informagoes
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prestadas no preenchimento do Formulario de Inscrigdo e os documentos remetidos.

2.15 - Os critérios de avaliagdo adotados para esta fase do processo seletivo serdo: escolaridade, capacitagdo, qualificacdo
profissional, experiéncia profissional, todos de carater classificatorio.

2.16 - A pontuacéo sera aferida conforme estabelecido no ANEXO IV deste Edital.

2.17 - O sistema de processamento das inscricdes fara a classificacdo dos candidatos a partir das informacdes prestadas no
sistema;

2.18 - Néo sera aceita, para fins de comprovacdo da analise de curriculo, documentacdo ilegivel, parcial, incompleta,
extemporanea ou com erro de preenchimento ou digitacéo e digitalizacdo e/ou carregado o documento no campo indevido.

2.19 - O(a) candidato(a) inscrito(a) assume total responsabilidade pelas informacBes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscricdo, ciente da possibilidade de exclusdo do
Processo Seletivo Simplificado, caso a inscri¢cdo ndo esteja de acordo com o estabelecido neste Edital.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - A SEMEC assegurara a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC,
sendo respeitado o provimento de 5% das vagas oferecidas, para provimento de funcéo cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia, na forma da Lei n.° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e do Art. 36 do Decreto n.° 3.298/99,
para as fun¢des especificadas no ANEXO | deste Edital.

81° - Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero fracionado, este deverd ser elevado até
0 primeiro ndmero inteiro subsequente.

3.2 - O(a) candidato(a) na condicdo de pessoa com deficiéncia (PcD) podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PcD), para tanto deverd, além de declarar essa condi¢éo no ato da inscricdo, apresentar, quando convocado(a),
laudo médico, original ou cdpia autenticada, emitido nos ultimos 12(doze) meses, contados até o Ultimo dia de inscrigdo,
atestando o tipo e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente a Classificagdo
Internacional de Doencas (CID).

3.3 - Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.°. 4° do
Decreto n° 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no § 1° do Art. 1° da Lei n® 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) e a Lei Federal 14.126/2021 (Classifica a visdo monocular
como deficiéncia sensorial, do tipo visual).

4. DA ENTREVISTA

4.1 — A entrevista sera destinada exclusivamente para a fungdo técnica especializada de Tradutor e Intérprete de
LIBRAS e Professor Licenciado Pleno - LIBRAS, conforme previsdo do artigo 4° do Decreto Municipal n°
90.148/2017, bastando, para as demais fung¢des, a andlise documental.

4.2 — As entrevistas ocorrerdo no dia 06/02/2024, das 09h as 17h, no CRIE - Centro de Referéncia e Inclusdo
Educacional Gabriel Lima Mendes, localizado na Avenida Gentil Bittencourt, n° 696, Bairro Nazaré, Belém/PA, sendo
reservado a Administracdo o poder discricionario de mudanca prévia de data, horario ou local, caso haja necessidade, o
que sera divulgado no site oficial da SEMEC: www.belem.pa.gov.br.

4.3 - Os critérios de avaliacdo adotados na entrevista serdo: habilidade de comunicacdo, capacidade de trabalhar em
equipe, habilidades técnicas e dominio do contelido da &rea de atuacdo e comprometimento, conforme disposto no
ANEXO 1V, todos de carater classificatorio.

5. DA ELIMINACAO

5.1 - Serdo eliminados do certame os candidatos que:

a) Prestarem declaracao falsa;
b) Né&o apresentarem qualquer dos documentos solicitados;
¢) Utilizarem documentos inidéneos, falsificados ou inexatos;
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d) Alimentarem o sistema de pontua¢do com dados ndo confirmados na oportunidade remetidos como seus respectivos
comprovantes;
e) Nao comprovarem a escolaridade exigida para a funcéo;
f) Né&o comparecerem a entrevista;
g) Néo se fizer presente no ato da convocacdo para homologagéo de sua contratacdo especificado no ANEXO II.

5.2 - A existéncia do protocolo de inscricdo ndo impedira a eliminacdo da(o) candidata(o) caso se constate a falta de
qualquer documentacdo exigida neste Edital.

5.3 - Os critérios de pontuacéo serdo os previstos no ANEXO IV deste Edital.

5.4 - N&o serdo aceitas, para fins de comprovacéo curricular, documentacdes ilegiveis, parciais, incompletas e/ou com erro
de preenchimento e/ou digitacdo.

6. DAS VAGAS

6.1 - O PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC destina-se ao preenchimento de 1.530 vagas distribuidas nas funcoes
discriminadas no ANEXO 1.

6.2 - A descricdo das atribuicGes e requisitos minimos para as fun¢des estéo descritas no ANEXO 111 deste Edital.

7. DA CLASSIFICACAQO

7.1 - Sera considerado CLASSIFICADO (A) no PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC, o(a) candidato(a) que, tendo sua
inscricdo HABILITADA, for classificado(a) ap6s avaliacdo curricular e entrevista (para a fungdo de Tradutor e Intérprete
de LIBRAS e Professor Licenciado Pleno - LIBRAS).

7.1.1 - Para efeito de avaliagdo curricular estardo habilitados os candidatos classificados dentro do nimero maximo de
trés vezes ao nimero de vagas ofertadas para cada fungéo disposto no ANEXO .

7.2 - A nota final do candidato no PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC sera resultante da somatéria dos pontos obtidos na
andlise comprovada do curriculo e para as fungdes requeridas, acrescido a entrevista, aplicdvel ao caso do Tradutor e
Intérprete de LIBRAS e Professor Licenciado Pleno - LIBRAS.

7.3 - A classificacdo final do candidato neste Processo Seletivo Simplificado serd apresentada na ordem crescente de
pontuacéo.

7.4 - Ocorrendo igualdade na nota de classificacdo entre dois ou mais candidatos, os critérios para o desempate serdo
aplicados de uma Unica vez, no final do certame, da seguinte forma:

a) For mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo Gnico da Lei n°
10.741/2004 (Estatuto do idoso), até o ultimo dia da inscrigdo do PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC;

b) Obtiver maior pontuacédo na fase de andlise curricular;

c) Obtiver maior pontuagdo no item referente a experiéncia profissional na fungdo que concorre;

d) Possuir maior idade, considerando-se o dia, 0 més e o ano de nascimento, contados até a data da publicacdo deste
edital.

7.5 - O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Secretaria Municipal de Educacéo, cujo
extrato sera publicado no Diério Oficial do Municipio e integralmente no sitio www.belem.pa.gov.br.

7.6 - No periodo e local definidos no instrumento convocatério a ser oportunamente publicado, os candidatos deverdo
apresentar os documentos comprobatdrios solicitados caso seja necessario.

8. DOS RECURSOS — ANALISE CURRICULAR

8.1 - E facultado a qualquer candidato(a) interpor recurso quanto as decisdes proferidas na fase de analise curricular deste
Edital, o qual devera ser utilizado formulario Anexo VII, que devera ser preenchido, assinado conforme documento de
identificacdo do(a) candidato(a) anexado neste processo seletivo, devendo ser digitalizado em arquivo Unico em formato
de arquivo tipo PDF com at¢ 1 MB por campo, conforme cronograma e enviado exclusivamente pelo e-mail:
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pss.recurso@semec.pmb.pa.gov.br, que serdo dirigidos a Comissao do Processo Seletivo Simplificado, a quem compete
julga-los.

8.2 - A peca recursal deve ser clara e objetiva, mencionando as razdes e os fundamentos de fato e/ou de direito,
concluindo, ao final, o pedido e deve ser interposta no prazo previsto no Cronograma disponibilizado no Anexo I1;

8.3 - E vedada a interposicéo de recurso relativo & ordem de classificago;

8.4 - O recurso interposto fora dos prazos e formas definidos neste edital, ndo sera conhecido, sendo indeferido
liminarmente. Deste ato ndo caberd novo recurso.

8.5 - O recurso interposto ndo tera efeito suspensivo.

8.6 - A Comissdo do PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC é a instancia recursal definitiva no ambito administrativo, ndo
cabendo recurso de suas decisoes.

9. DO INGRESSO NA FUNCAO EM CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 - O candidato classificado e convocado para homologa¢do contratual deverd apresentar os documentos, abaixo
relacionados, originais acompanhados com cépias, para o devido atesto de autenticidade realizado pela Comissdo deste
Processo Seletivo:

a) Comprovante de inscricdo;

b) Carteira de Identidade;

¢) (CPF) Cadastro de Pessoa Fisica

d) Certiddo de nascimento, casamento e/ou declaracdo de unido estavel;

e) Certidao de quitagdo eleitoral;

f) Carteira de reservista ou comprovante de dispensa para candidatos do sexo masculino;

g) Comprovante de residéncia atualizado, expedido nos Ultimos 60 (sessenta) dias, no nome do candidato(a). Caso o
comprovante ndo esteja no nome do candidato, deve acompanhar declaracdo assinada pela pessoa descrita no
comprovante, bem como, copia de documento de identificagdo do mesmo;

h) Certificado de conclusdo do Ensino Médio, para as fun¢des de nivel médio, e diploma de Ensino Superior ou Certidao
de Colagdo de Grau (para as fungOes de nivel superior) com prazo de validade de até 120 (cento e vinte) dias, a contar da
data de sua emisséo;

i) Certificado(s) de cursos de capacitacdo. N&o serdo aceitos certificados sem carga horaria comprovada;

j) Ensino Fundamental Completo (Carteira de Inscrigdo e Registro - CIR), para o cargo de Piloto de Lancha.

k) Atestado médico de sanidade fisica e mental para o exercicio da funcdo e, no caso de candidato PcD, esse atestado
deve informar o tipo e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), em todos os casos os documentos devem ser expedidos nos ultimos 12 (doze) meses;

I) Certiddo de antecedente criminal da Policia Federal e da Policia Civil;

m) Certiddo negativa das Justicas Estadual, Justica Militar Estadual, Justica Militar Federal e Federal, expedidas no
maximo nos 90 (noventa) dias anteriores a data de entrega fixada neste Edital e dentro do prazo de validade especificos
destas;

n) Declaragdo de acumulagéo de cargos; (ANEXO V);

0) Declaracéo de disponibilidade; (ANEXO VI);

p) Certificado de  Vacinagdo  emitido pelo portal do  Governo  Federal  (https://conectesus-
paciente.saude.gov.br/menu/home).

gq) Impressio da tela de Consulta Qualificacio Cadastral, disponivel no endereco eletrdnico
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

r) PIS/IPASEP.

9.2 - Para efeitos deste edital, serdo considerados somente documentos de identidade com foto: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares,
carteiras expedidas pelos Orgéos Fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo puablico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira de identidade do trabalhador; carteira nacional de habilitacdo.

9.3 - Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis,
ndo identificaveis e(ou) danificados.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

10.1 - A Secretaria Municipal de Educacdo ndo se responsabiliza por inscrigdes ndo computadas ou computadas
erroneamente por motivo de ordem técnica dos computadores do(a) candidato(a), falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica, que impossibilitem a regular
transferéncia de dados.

10.2 - Sera automaticamente eliminado(a) do PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC o(a) candidato(a) que, durante a sua
realizacdo, utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prdpria ou de terceiros, em
qualquer uma das fases, sem prejuizo de eventual responsabilizacao civil e criminal.

10.3 - E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar os resultados e demais publicacdes referentes a este
Edital, pelo portal da Prefeitura Municipal de Belém, por meio do endereco eletrdnico www.belem.pa.gov.br.

10.4 - Os candidatos serdo convocados para a contratacdo temporaria de acordo com a opgéo feita no ato da solicitagdo de
inscricdo, no ambito do Processo Seletivo Simplificado regulado pelo EDITAL PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC, e
conforme o periodo de disponibilidade da vaga para a funcéo.

10.5 - Os candidatos inscritos para 0 GRUPO 01, em caso de CLASSIFICADOS, seréo lotados conforme a necessidade
da Rede Municipal de Ensino (RME) em qualquer Unidade de Ensino do DABEL, DAGUA, DABEN, DASAC, DAENT
e DAICO.

10.6 - Os candidatos inscritos para 0 GRUPO 02, em caso de CLASSIFICADOS, serdo lotados conforme a necessidade
da Rede Municipal de Ensino (RME) em qualquer Unidade de Ensino do Distrito de Mosqueiro (DAMOS), que
compreende também as seguintes Comunidades: Carananduba, Baia do Sol, Sucurijuquara, Paraiso, Caruaru e
Comunidade Agro-Ecoldgica Nova Esperanca das Barreiras (Bacabeira).

10.7 - Os candidatos inscritos para 0 GRUPO 03, em caso de CLASSIFICADOS, serdo lotados conforme a necessidade
da Rede Municipal de Ensino em qualquer Unidade de Ensino de Outeiro (DAOUT), bem como as llhas de: Cotijuba,
Combu, ltaiteua, Ilha Grande do Baixo Acard e Comunidade de Véarzea de Belém;

10.8 - A validade do PSS N° 001/2024-PMB/SEMEC sera de 1 ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar
da publicacdo do resultado homologado.

10.9 - A vigéncia do contrato administrativo terd a duracdo de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.10 - A relagdo dos candidatos CLASSIFICADOS serd divulgada no portal da Prefeitura Municipal de Belém
(www.belem.pa.gov.br).

10.11 - O Edital podera sofrer eventuais atualiza¢des ou retificagdes durante a realizacdo do certame, por meio de Edital
ou aviso a ser publicado no portal da Prefeitura Municipal de Belém (www.belem.pa.gov.br).

10.12 - Todos os documentos fisicos requeridos dos candidatos para atendimento aos termos deste Edital deverdo ser
entregues em coOpia e original para seu devido atesto, no ato de contratacéo.

10.13 - Em nenhuma hipdtese sera admitido que um mesmo curso seja considerado mais de uma vez para fins de calculo
de pontuacdo dos candidatos.

10.14 - Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, com base nas normas
vigentes e no direito que regem a administracao publica.

10.15 - Em casos excepcionais, quando houver a impossibilidade de lotagdo com carga horaria minima, no grupo de opcao
do candidato classificado, conforme a necessidade da Rede Municipal de Ensino (RME), e a critério da mesma, o
CLASSIFICADO tera sua complementacdo em qualquer distrito de Belém.

Belém, 29 de janeiro de 2024.

ARACELI MARIA PEREIRA LEMOS
Secretaria Municipal de Educacao.
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ANEXO I

DAS DISPOSICOES DAS VAGAS E REMUNERACAO

GRUPO 1 - DAENT-DABEL-DASAC-DAGUA-DABEN-DAICO

VAGAS

FUNCAO CARGA
HORARIA

REMUNERAGCAO AMPLA . ESCOLARIDADE
CONCORRENCIA

AGENTE DE SERVICOS

GERAIS gh/dia R$ 1.679,51 242 16 FUNDAMENTAL

MERENDEIRO (A) sh/dia R$ 1.679.51 212 14 FUNDAMENTAL

MONITOR DE

TRANSPORTE
ESCOLAR 8hidia R$ 1.679,51 14 01 | FUNDAMENTAL

ASSISTENTE ESCOLAR R$ 2.010,66 72 04 MEDIO

8h/dia

PROFESSOR

LICENCIADO PLENO -
ANOS INICIAIS DO ) 76 04 SUPERIOR
ENSINO 200 horas mensais R$ 7.293,09

FUNDAMENTAL

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO -
ANOS INICIAIS DO
ENSINO 100 horas mensais
FUNDAMENTAL -
SUBSTITUTO

R$ 3.646,54 35 02 SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO
- FILOSOFIA

100 horas mensais RS 3.646,54 04 0 SUPERIOR

PROFESSOR

LICENCIADO PLENO ) RS 3.646,54 SUPERIOR
- SOCIOLOGIA 100 horas mensais 04 0

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO
- ENSINO RELIGIOSO

R$ 3.646,54 SUPERIOR

100 horas mensais 05 0

- Para as func@es de Professor, o valor da remuneracdo contempla todas as vantagens inerentes a funcéo, incluindo
a hora pedagdgica.
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GRUPO 2 - MOSQUEIRO (DAMOS)

FUNCAO

CARGA
HORARIA

REMUNERACAO

VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

PcD

ESCOLARIDADE

AGENTE DE
SERVICOS GERAIS

8h/dia

R$ 1.679,51

40

02

FUNDAMENTAL

MERENDEIRO (A)

8h/dia

R$ 1.679,51

40

02

FUNDAMENTAL

MONITOR DE
TRANSPORTE
ESCOLAR

8h/dia

R$ 1.679,51

16

01

FUNDAMENTAL

ASSISTENTE
ESCOLAR

8h/dia

R$ 2.010,66

07

MEDIO

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO -
ANOS INICIAIS DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

200 horas mensais

R$ 7.293,09

01

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO -
ANOS INICIAIS DO
ENSINO
FUNDAMENTAL -
SUBSTITUTO

100 horas mensais

R$ 3.646,54

01

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO
- FILOSOFIA

100 horas mensais

R$ 3.646,54

01

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO
- SOCIOLOGIA

100 horas mensais

R$ 3.646,54

01

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO
- ENSINO
RELIGIOSO

100 horas mensais

R$ 3.646,54

01

SUPERIOR

- Para as funcdes de Professor, o valor da remuneracao contempla todas as vantagens inerentes a funcao, incluindo

a hora pedagogica.
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GRUPO 3 - OUTEIRO (DAOUT)

FUNCAO

CARGA
HORARIA

REMUNERACAO

VAGAS

AMPLA

CONCORRENCIA

PcD

ESCOLARIDADE

AGENTE DE
SERVICOS GERAIS

8h/dia

R$ 1.679,51

53

04

FUNDAMENTAL

MERENDEIRO (A)

8h/dia

R$ 1.679,51

43

02

FUNDAMENTAL

MONITOR DE
TRANSPORTE
ESCOLAR

8h/dia

R$ 1.679,51

08

FUNDAMENTAL

ASSISTENTE
ESCOLAR

8h/dia

R$ 2.010,66

08

MEDIO

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO -
ANOS INICIAIS DO
ENSINO
FUNDAMENTAL

200 horas mensais

R$ 7.293,09

18

01

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO -
ANOS INICIAIS DO
ENSINO
FUNDAMENTAL -
SUBSTITUTO

100 horas mensais

R$ 3.646,54

06

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO
PLENO - FILOSOFIA

100 horas mensais

R$ 3.646,54

01

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO
PLENO -
SOCIOLOGIA

100 horas mensais

R$ 3.646,54

01

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO
PLENO - ENSINO
RELIGIOSO

100 horas mensais

R$ 3.646,54

03

SUPERIOR

- Para as func@es de Professor, o valor da remuneracio contempla todas as vantagens inerentes a funcéo, incluindo

a hora pedagdgica.
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OS CANDIDATOS INSCRITOS PARA AS FUNGOES DESCRITAS NA TABELA ABAIXO, DEVERAO
ATENDER AS NECESSIDADES DE LOTAGAO DOS TERRITORIOS DOS GRUPOS 01, 02 E 03, CONFORME A
NECESSIDADE DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

GRUPO 01 - DAENT/DABEL/DASAC/DAGUA/DABEN E DAICO
GRUPO 02 - MOSQUEIRO - DAMOS
GRUPO 03 - OUTEIRO - DAOUT

CARGA VAGAS
FUNCAO ; REMUNERACAO
HORARIA AMPLA ESCOLARIDAD
CONCORREN PcD E
CIA

AJUDANTE DE .
LANCHA ESCOLAR 8h/dia R$ 1.679,51 03 0 FUNDAMENTAL
AJUDANTE DE .
PEDREIRO 8h/dia R$ 1.679,51 03 0 FUNDAMENTAL
CARPINTEIRO 8h/dia R$ 1.679,51 03 0 FUNDAMENTAL
CARREGADOR E
DESCARREGADOR 8h/dia R$ 1.679,51 09 0 FUNDAMENTAL
DE CAMINHOES
ENCANADOR 8h/dia R$ 1.679,51 02 0 FUNDAMENTAL
MARCENEIRO 8h/dia R$ 1.679,51 03 0 FUNDAMENTAL
PEDREIRO 8h/dia R$ 1.679,51 02 0 FUNDAMENTAL
PILOTO DE LANCHA 8h/dia R$ 1.679,51 03 0 FUNDAMENTAL
PINTOR 8h/dia R$ 1.679,51 02 0 FUNDAMENTAL
SERRALHEIRO 8h/dia R$ 1.679,51 01 0 FUNDAMENTAL
TECNICO . ,
ELETRICISTA 8h/dia R$ 2.010,66 05 0 MEDIO
TECNICO EM .
REFRIGERACAO 8h/dia R$2.010,66 04 0 MEDIO
INTERPRETE DE )
LINGUA MATERNA 4h/dia R$ 1.412,00 01 0 MEDIO
INDIGENA TUPI
ACOMPANHANTE
ESCOLAR 8h/dia R$ 2.010,66 318 17 MEDIO
ESPECIALIZADO
TECNICO EM. .
MANUTENCAO DE 8h/dia R$ 2.010,66 05 0 MEDIO
COMPUTADORES
OFICINEIRO
MESTRES DOS , .
SABERES - 8h/dia R$ 2.010,66 08 0 MEDIO
CAPOEIRISTA

10
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OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
CERAMISTA

8h/dia

R$ 2.010,66

03

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
GRAFITEIRO/MUR
ALISTA

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
DANCAS
URBANAS E
DANCAS DE RUA

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
MUSICA POPULAR
E DA TRADICAO
AMAZONICA

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
INICIACAO AO
DESENHO

8 h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
INICIACAO A
PINTURA

8 h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
INICIACAO A
SERIGRAFIA

8 h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
INICIACAO A
GRAVURA

8 h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
INICIACAO A
FOTOGRAFIA
ARTESANAL

8 h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
CINECLUBISMO/CI
NEMA

8 h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES - BANDA,
FANFARRA OU
ORQUESTRA

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

11
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SINFONICA

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES - CANTO
CORAL

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
FLAUTA DOCE

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRE DOS
SABERES -
PERCUSSAO

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES - VIOLAO

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
DANCAS DA
TRADICAO
AMAZONICA

8h/dia

R$ 2.010,66

02

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES - DANCA
CONTEMPORANEA

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES - DANCA
MODERNA

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
TEATRO DE
BONECOS

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES - ARTES
CIRCENSES

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
PALHACARIA

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES -
TEATRO DE RUA

8h/dia

R$ 2.010,66

01

MEDIO

ARQUIVISTA

8h/dia

R$ 2.341,81

01

SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL

6h/dia

R$ 2.341,81

16

01

SUPERIOR

12
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BIBLIOTECARIO

8h/dia

R$ 2.341,81

46

03

SUPERIOR

ESPECIALISTA EM
EDUCACAO
PATRIMONIAL

8h/dia

R$ 2.341,81

01

SUPERIOR

FONOAUDIOLOGO

6h/dia

R$ 2.341,81

02

SUPERIOR

FISIOTERAPEUTA

6h/dia

R$ 2.341,81

02

SUPERIOR

MUSEOLOGO

8h/dia

R$ 2.341,81

01

SUPERIOR

PSICOLOGO

6h/dia

R$ 2.341,81

15

01

SUPERIOR

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

6h/dia

R$ 2.341,81

02

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO
PLENO -

SALA DE
RECURSOS
MULTIFUNCIONAI
S

200 horas mensais

R$ 7.293,09

40

02

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO
PLENO -
LIBRAS

200 horas mensais

R$ 7.293,09

06

SUPERIOR

TECNICO EM
AUDIO
DESCRICAO

200 horas mensais

R$ 6.630,08

02

SUPERIOR

TRADUTORE
INTERPRETE DE
LIBRAS

200 horas mensais

R$ 6.630,08

05

SUPERIOR

PROFESSOR
LICENCIADO
PLENO - LINGUA
ESPANHOLA

200 horas mensais

R$ 7.293,09

04

SUPERIOR

- Para as func@es de Professor, o valor da remuneracdo contempla todas as vantagens inerentes a funcéo, incluindo

a hora pedagogica.
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ANEXO 11

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO PSS

ATIVIDADE LOCAL HORARIO PERIODO
Publicagdo do Edital www.belem.pa.gov.br A partir das 8h 29/01/2024
Periodo de Inscrigcdo www.belem.pa.qov.br Até 18h 29 e 30/01/2024
Anélise documental
feito pela comissdo no www.belem.pa.gov.br A partir das 8h 31/01 a 01/02/2024
sistema
Resultado Preliminar
ga Inscricdo (analise www.belem.pa.gov.br A partir das 18h 02/02/2024

ocumental)
Periodo para Exclusivamente pelo e-mail
Interposicao de Até 23h 03/02/2024
pss.recurso@semec.pmb.pa.gov.br
Recurso
Resultado da anélise
de www.belem.pa.gov.br A partir das 18h 05/02/2024
Recurso
Entrevistas CRIE - Centro de Referéncia e
e Tradutor e Inclusdo Educacional Gabriel Lima
Intérprete de Mendes, localizado na Avenida
LIBRAS Gentil Bittencourt, n° 696,_Bairro
e Professor Nazaré, Belém/PA. OBS: Lista com 09as17h 06/02/2024
Licenciado datas, hora, local por cargo ou
funcdo, e ordem alfabética sera
Pleno- divulgada no www.belem.pa.gov.br
LIBRAS
Homologacéao do
Resultado Final/ www.belem.pa.gov.br A partir das 18h 07/02/2024
Convocagéo
Homologacéo da 08,09 e

Contratagéo

www.belem.pa.gov.br

09 as 16h

14 e 15/02/2024

14
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ANEXO 111

DESCRIGCAO DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES MINIMAS PARA AS FUNGOES

FUNCAO

FORMACAO
REQUISITOS

ATRIBUICOES

AGENTE DE
SERVICOS GERAIS

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO

Lavar louca e utensilios de copa e cozinha; preparar e
transportar bandejas com alimentacdo e recolhé-las ap6s a
refeicdo; manter o local de trabalho sempre em perfeitas
condic@es de higiene; executar servigos de rouparia, lavanderia,
passadeira; limpar e conservar prédios e dependéncias do drgao
da administracdo municipal; lavar sanitarios; remover lixos e
detritos; limpar moveis e equipamentos de escritério; zelar pela
manutencdo de maquinas e equipamentos sob sua guarda;
Apoiar quando necessario, no preparo e distribuicdo de
refeicBes; verificar se os géneros fornecidos para utilizacéo
correspondem & quantidade e as especificagbes prescritas;
acondicionar os géneros alimenticios de forma a evitar
contaminacdo e deterioracdo; operar com fogbes e outros
aparelhos de preparacdo, aquecimento e refrigeracdo de
alimentos; executar cardapios, incluindo dietas; executar
atividades correlatas.

MERENDEIRO (A)

NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO E CURSO DE
MANIPULACAO E
ACONDICIONAMENTO
DE ALIMENTOS EM
EQUIPAMENTOS.

Preparar e distribuir refeicBes; wverificar se o0s géneros
fornecidos para utilizacdo correspondem a quantidade e as
especificagdes prescritas; acondicionar os géneros Alimenticios
de forma a evitar contaminacdo e deterioracdo; operar com
fogbes e outros aparelhos de preparacdo, aquecimento e
refrigeracdo de alimentos; executar cardapios, incluindo dietas;
lavar louga e utensilios de copa e cozinha; preparar e transportar
bandejas com alimentacéo e recolhé-las apos a refeicdo; manter
o local de trabalho sempre em perfeitas condi¢bes de higiene;
obedecer aos horarios estabelecidos para refeicoes.

MONITOR DE
TRANSPORTE
ESCOLAR

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO; CURSO DE
MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR.

Auxiliar no embarque e desembarque dos alunos; Garantir a
integridade fisica e moral dos alunos no trajeto de ida e volta até
a escola; auxiliar o trabalho, orientando o uso de cinto de
seguranca; Verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; Zelar
pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto; Tratar os
alunos com urbanidade e respeito; Comunicar casos de conflito
ao responsavel pelo transporte de alunos; Ser pontual e assiduo;
Ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e
adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos
alunos; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo superior imediato

AJUDANTE DE
LANCHA ESCOLAR

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO

Auxiliar no embarque e desembarque dos alunos; garantir a
integridade fisica e moral dos alunos no trajeto de ida e volta até
a escola; auxiliar o trabalho do piloto; orientar e auxiliar 0 uso
de coletes; verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; zelar
pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto; tratar os
alunos com urbanidade e respeito; comunicar casos de conflito
ao responsavel pelo transporte de alunos; Ser pontual e assiduo;
Ter postura ética e apresentar-se com vestimentas Conforme
orientacbes da Marinha do Brasil; executar outras tarefas
correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.
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AJUDANTE DE
PEDREIRO

NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO COM 06
MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS.

Auxiliar o pedreiro na execucdo dos trabalhos de alvenaria,
concreto e outros materiais de construcdo civil, e utilizando
processos e instrumentos pertinentes ao oficio, auxiliar o
pedreiro para construcdo, reforma, ou reparo de prédios e obras
similares. Detalhada: executar demolicGes de alvenarias e pecas
estruturais, bem como retirar o entulho proveniente dessa
demolicéo, abrir e reaterrar valas, cortar alvenaria e piso, limpar
a obra. efetuar a remoc&o do entulho da obra. dosar e executar a
mistura de cimento, areia, pedra e agua, para obter argamassas.
zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos
servicos. executar tratamento e descarte de residuos de
materiais do local de trabalho. auxiliar o pedreiro na execucéo
de pequenas alvenarias/revestimentos, contra-pisos, passeios e
fixa batentes de madeira com argamassa (ap0s a instalagédo do
batente no local pelo carpinteiro). zelar pela guarda,
conservacdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

CARPINTEIRO

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO COM 06
MESES DE
EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS OU
CURSO ESPECIFICO DA
FUNCAO.

Efetuar trabalhos gerais de carpintaria, cortando e armando,
instalando e reparando pecas de madeira para confeccionar
conjuntos ou pecas de edificacdes, obras e cenérios ou efetuar a
manutencdo das mesmas. Detalhada: estudar as caracteristicas
do trabalho, interpretando esbogo, modelo ou especificacdes
para estabelecer a sequéncia das operagdes a serem executadas.
Conferir medidas de trabalhos, utilizando instrumentos
adequados para verificar a obediéncia e as especificacbes pré-
determinadas. Efetuar o levantamento de materiais,
selecionando-os e preparando-os, de acordo com os trabalhos a
serem realizados. Afiar ferramentas de corte, utilizando rebolo,
lima, assentador ou pedra de afiar. Anotar os materiais a serem
utilizados nos diversos servicos, encaminhando o0s itens
faltantes para providéncias de compras, de forma a evitar
atrasos e interrupcgdes nos servicos. Montar portas e esquadrias.
Finalizar servicos tais como desmonte de andaimes, limpeza e
lubrificacBo de formas metalicas. Selecionar materiais
reutilizaveis. Remover materiais e residuos provenientes da
execucdo dos servicos. Zelar pela seguranca individual e
coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
quando da execucdo dos servicos. Executar tratamento e
descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de
trabalho. Zelar pela guarda, conservagdo, manutencéo e limpeza
dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

CARREGADOR E
DESCARREGADOR
DE CAMINHOES

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO

Prepara cargas e descargas de mercadorias, movimenta
mercadorias em transportes, coleta e entrega encomendas.
Recebe e solicita informagdes, autorizagdes e orientacfes de
transporte, embarque e desembarque de mercadorias.
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ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO COM 06
MESES DE
EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS

Operacionalizar projetos de instalacdo de tubulacbes. Definir
tracados e dimensionar tubulacfes. Realizar testes operacionais
de pressdo de fluidos e testes de estanqueidade. Detalhada:
estudar o trabalho a ser executado, marcando os locais por onde
deverdo passar as tubulagBes a fim de quebrar a parede, piso,
muro ou outros, abrindo velas e introduzindo as tubulagdes,
confeccionando assim, o sistema de canalizagdo. executar a
manutencdo de instalagSes hidraulicas, redes de tubulagao,
distribuicdo e coleta de agua, vapor, gases, esgotos e outros.
executar reparos em encanamento, vedando, rosqueando,
soldando, regulando. testar os trabalhos realizados, procedendo
aos ajustes necessarios. executar limpeza em caixa d’agua,
telhas e telhados. instalar e consertar registros, torneiras,
valvulas, sifdes, condutores, caixas d’agua, caixas de

NCANADOR | ATIVIDADES ASEREM | SEeEo, chiveos ouas © shreios sirioe < s
DESEMPENHADAS OU ' -
canos, observando as condi¢cBes de seguranca e melhor
CURSO COMPLETO . :
ESPECIFICO DA apr_O\_/eltamento do espaco para execucao dos trab_alhos
= solicitados. executar desentupimento de esgotos, galerias e
FUNCAO. e C )

canos para manter as condi¢fes de higiene e limpeza dos
mesmos. executar a manutencdo das instalacfes hidraulicas, de
gés, ar comprimido e outros fluidos, trocando pegas defeituosas
e fazendo pequenos reparos. manter todo o sistema inerente a
sua responsabilidade em perfeitas condicbes de uso e
funcionamento. anotar 0s materiais a serem utilizados nos
diversos servigos, encaminhando os itens faltantes para
providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrupgdes
nos servicos. zelar pela seguranca individual e coletiva,

utilizando equipamentos de protecéo.
Confeccionar e reparar moveis e utensilios de madeira guiando-
se por desenhos e especificagbes utilizando ferramentas
apropriadas para o atendimento das necessidades. Detalhada:
colocar ferragens, como dobradicas, puxadores e outras nas
pecas e moveis montados, para possibilitar 0 manuseio dos

ENSINO FUNDAMENTAL | mesmos e atender aos requisitos exigidos no seu acabamento.
COMPLETO COM 06 Pintar, envernizar ou encerar as pecas e 0Ss moveis

MESES DE confeccionados, para atender as exigéncias estéticas do
EXPERIENCIA, trabalho. Montar e desmontar tablados, coberturas,
MARCENEIRO RELACIONADA AS arquibancadas e divisorias. Auxiliar na carga e descarga dos
ATIVIDADES A SEREM mobiliarios confeccionados, até o local a ser montado, bem
DESEMPENHADAS OU como na desmontagem e montagem de moveis, em mudancas
CURSO ESPECIFICO DA internas de um local para o outro. Executar descarte de
FUNCAO. materiais e residuos provenientes da execucdo dos servicos.
Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados quando da execucdo dos
servicos. Zelar pela guarda, conservac¢do, manutencédo , limpeza
dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem

como do local de trabalho.

ENSINO FUNDAMENTAL | Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais de
COMPLETO COM construgdo civil, guiando-se por desenhos, esquemas e
CONHECIMENTOS especificagbes, e utilizando processos e instrumentos

BASICOS PARA pertinentes ao oficio, para construir, reformar, ou reparar
PEDREIRO INTERPRETACAO DE prédios e obras similares. Detalhada: executar demoli¢cdes de

PLANTAS E PROJETOS,
RELATIVOS A
CONSTRUCAO CIVILE
06 MESES DE
EXPERIENCIA,

alvenarias e pecas estruturais, bem como retirar o entulho
proveniente dessa demoli¢do, abrir e reaterrar valas, cortar
alvenaria e piso, limpar a obra. *efetuar a remoc¢do do entulho
da obra. dosar e executar a mistura de cimento, areia, pedra e
agua, para obter argamassas. controlar o nivel e o prumo das
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RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS.

obras em geral. zelar pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da
execucdo dos servicos. executar tratamento e descarte de
residuos de materiais do local de trabalho. executar pequenas
alvenarias/revestimentos, contra-pisos, passeios e fixa batentes
de madeira com argamassa (apds a instalacdo do batente no
local pelo carpinteiro). zelar pela guarda, conservagéo,
manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
seu superior.

PILOTO DE LANCHA

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO
(CADERNETA DE
INSCRICAO E REGISTRO
-CIR).

Pilotar as lanchas da frota da SEMEC, garantir a integridade
fisica e moral dos alunos no trajeto de ida e volta até a escola;
auxiliar o trabalho do piloto; orientar e auxiliar o uso de coletes;
verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente
dentro do veiculo de transporte escolar; tratar os alunos com
urbanidade e respeito; comunicar casos de conflito ao
responsavel pelo transporte de alunos; Ser pontual e assiduo; ter
postura ética e apresentar-se com vestimentas conforme
orientacbes da Marinha do Brasil; executar outras tarefas
correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato

PINTOR

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO COM 06
MESES DE
EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS OU
CURSO ESPECIFICO DA
FUNCAO.

Diariamente verificar o trabalho a ser executado observando as
medidas, a posi¢do e o estado original da superficie a ser
pintada para determinar os procedimentos e materiais a serem
utilizados; Limpar as superficies escovando-as, lixando-as ou
retirando a pintura velha ou das partes danificadas com
raspadeiras, solventes e jatos de ar, para eliminar residuos.
Lixar e retocar falhas e emendas utilizando material apropriado
para corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta; organizar o
material de pintura escolhendo o tipo conveniente para executar
corretamente a tarefa. Protege as partes que ndo serdo pintadas
utilizando fitas adesivas ou outro meio para evitar que recebam
tinta; Pinta as superficies aplicando sobre elas uma ou vérias
camadas de tinta ou produto similar utilizando o material
escolhido para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado;
Utiliza-se de material apropriado (pincel, trincha, espatula, rolo,
tinta latex, esmalte, etc.) na execucéo das tarefas obedecendo a
procedimentos especificos adquiridos em treinamentos bem
como de equipamentos de seguranga para preservar-se de riscos
e acidentes de trabalho, principalmente quando atua em
andaimes e escadas para servigcos em altura. Cuida da ordem e
limpeza do local de trabalho removendo residuos de tinta, lixo,
material para descarte, etc; Executa outras tarefas relacionadas
com o cargo, a critério do superior.

SERRALHEIRO

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO COM 06
MESES DE
EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS OU
CURSO ESPECIFICO DA
FUNCAO.

Executar servicos de serralheria, trabalhando o material,
medindo, riscando, furando, cortando, torcendo e unindo partes
por meio de parafusos, rebites, solda e outros, de acordo com as
especificacdes de projetos, para reparar, confeccionar e montar
estruturas metalicas em geral. Detalhada: estudar a peca a ser
fabricada, analisando o desenho- modelo, especificacdes ou
outras instrucdes, para estabelecer o roteiro de trabalho.
Proceder a exames técnicos em instalacdo e manutencdo de
estruturas metalicas, efetuando célculos e checagem dos
trabalhos através de equipamentos proprios a fim de deixa-los
dentro dos padrBes necessarios. Selecionar o material, as
ferramentas e gabaritos, instrumentos de tracagem de medicéo e
de controle, seguindo o roteiro estabelecido para assegurar o
bom rendimento do trabalho. Reproduzir o desenho na peca a
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ser construida, utilizando bancada, tinta e outros materiais
apropriados, a fim de obter um modelo para a mesma. Conferir
os trabalhos, interpretando desenhos, verificando medidas,
utilizando equipamentos proprios, a fim de obedecer aos
padrdes necessarios. Proteger as pecas, utilizando tinta
antioxidante ou providenciando a aplicacdo do processo
eletroquimico de anodizacdo para evitar a corrosdao. Executar
servicos de solda ou confeccdo de pequenas pegas de ferro.
Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de prote¢do apropriados, quando da execucdo dos
servigos. Zelar pelas segurancas individuais e coletivas,
utilizando equipamentos proprios para a execucao dos servicos.
Propor solugdes técnicas para a conclusdo de casos que exijam
tratamento diferenciado. Zelar pela guarda, conservagéo,
manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar
tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de
seu local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO
ELETRICISTA

ENSINO MEDIO
COMPLETO, COM 06
MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS OU
CURSO ESPECIFICO DA
FUNCAO.

Executar tarefas especificas, tipicas de sua area de atuagéo,
relacionadas aos projetos de instalacbes, aparelhos e
equipamentos elétricos, orientando-se por plantas, esquemas,
instrucBes e outros documentos especificos para cooperar no
desenvolvimento de projetos de construgdo, montagem e
aperfeicoamento dos mencionados equipamentos. Detalhada:
instalar e efetuar manutencdo de instalagdo elétrica preventiva,
corretiva, preditiva de acordo com esquemas especificos e com
as necessidades de cada caso. Realizar em instalagbes e
montagens elétricas efetuando cortes em paredes e pisos,
abrindo valetas para eletrodutos e caixas de passagens,
lancando fios e preparando caixas e quadro de luz. Realizar
servicos de manutengdo elétrica em geral, em baixa e alta
tensdo da rede elétrica, em quadros de distribuicdo de energia,
trocando lumindrias, ldmpadas e reatores e efetuando a limpeza
e desobstrucdo de eletrodutos. Efetuar manutencdo da rede
telefénica, instalando e consertando aparelhos para garantir o
perfeito funcionamento dos mesmos. Testar as instalacbes
executadas, fazendo-as funcionar em situacOes reais, para
comprovar a exatiddo dos trabalhos. ¢ auxiliar na instalagdo de
transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e
esquemas especificos para o perfeito funcionamento dos
mesmos, anotar 0s materiais a serem utilizados nos diversos
servicos, encaminhando os itens faltantes para providéncias de
compra, de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos servigos.
Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de prote¢do apropriados, quando da execucéo dos
servicos. Transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais
for necesséario a realizagdo dos servigos. executar tratamento e
descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de
trabalho, zelar pela guarda, conservacdo, manutencéo e limpeza
dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

TECNICO EM
REFRIGERAGAO

ENSINO MEDIO
COMPLETO, COM 06
MESES DE EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS OU

Executar manutencdo e instalacdo de aparelhos de refrigeragéo,
calefacdo e ar condicionado. Supervisionar a manutencdo e
funcionamento dos equipamentos de refrigeracdo, ventilagéo,
calefacdo e ar condicionado. Inspecionar a execucdo de obras e
servicos técnicos. Exercer controle de qualidade. Executar
testes de equipamentos. Atuar também na instalacdo e
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CURSO ESPECIFICO DA

manutencdo de aparelhos de refrigeracdo e ar condicionado.

FUNCAO. Auxiliar na elaboracdo de anteprojeto para orcamento e ainda
realizar desenho técnico. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de dificuldade.

ENSINO MEDIO

COMPLETO, SER
PORTADOR DE
CURRICULO AUTO-
DECLARATORIO DE
PESSOA INDIGENA,

Mediar a interagdo na comunicacdo entre professor regente e
alunos indigenas; Auxiliar no Processo de Planejamento,

INTERPRETE DE CA?%T\?%AD%O Elaborz;géc])c e Excla?cugéo deDProjetosI e ati\_/iqugs, emdcor]jqnto
: ~ com o Professor Regente; Desenvolver atividades pedagdgicas
LIIITI\IG[)?'GAEI\,(I&TFEURP'\IIA ,ESESCI:II;I':EQQP%% que _v_alorizem _a_histéria, a I[ngua ea cosmologia indigena.
LIDERANCA INDIGENA Part|C|par.de,at|V|dades pedagdgicas e cultqrals gue envolvam
SER PROFUNDO ' a gultura indigena. Elaporar e executar projetos que envolvam
CONHECEDOR E a lingua e a cultura indigena Tupi.
FALANTE DA LINGUA
INDIGENA A QUAL SE
PROPOE PARA A
FUNCAO.
Cuidar de alunos na faixa de zero a trés anos; acompanhar o
professor nas atividades pedagogicas realizadas com criancas;
auxiliar o professor nas providéncias, controle e guarda dos
materiais pedagdgicos; auxiliar a crianca na higiene pessoal;
auxiliar as crianga sem todas as atividades realizadas nas salas
da educacdo infantil integral; auxiliar na troca de fraldas das
criancas na Unidade Educativa; dar banho e troca de vestuarios
das criangas na unidade escolar, responsabilizar-se pela limpeza
de desinfeccdo dos brinquedos e equipamentos utilizados pelas
ASSSTENTE | ENSowEDIO | ST avle o pofesor com ot
ESCOLAR COMPLETO .
transporte escolar até a chegada dos mesmos, zelando pela
seguranca e bem estar de todos permanecendo com as criangas
quando estiverem dormindo; participar de todas as aulas como
auxiliar de cuidados com as criancas; auxiliar no recreio,
intervalos; participar de tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da funcdo de auxiliar de sala de aula,
comparecer as reunides convocadas pela SEMEC; auxiliar nas
brincadeiras e situacfes de aprendizagem organizadas pelo
professor; organizar todos 0s materiais pessoais antes do horario
de saida das criancas.
ENSINO MEDIO Realiza[ acolhimento do(s) ?studantes) publico-alvo da
COMPLETO ~ Educacéo ,Espemal e Inclusdo na entrada da _ gscola.
GRADUANDO (TER Acompa_nha-lo(s) em tqdos 0s espagos e at|V|dade§
CURSADO __ ALGUM peda_goglcas, co_nc!u_2|-lo até o responsavel na saida da escola;
Realizar a acessibilidade ao(s) estudantes com MOBILIDADE
COMPONENTE REDUZIDA nos diferentes espagos educativos, inclusive na
ACO%%%’}‘_'XQNTE CURRICULAR transferéncia da cadeira de rodas para outros mobiliarios e/ou
ESPECIALIZADO RELACIONADO A espacos e vice-versa, tendo cuidado quanto ao posicionamento
IIEI\EIDCULCUAé?\?AO\ adequado as condi¢Bes do(s) estudantes nos mobiliarios da

ou

escola; Auxiliar e/ou realizar as atividades de locomocéo,
higiene, troca de vestuario e/ou fraldas/absorventes, prestando
apoio aos estudantes que ndo realizam essas atividades com
independéncia; Auxiliar o0s estudantes publico-alvo da
Educacdo Especial e Inclusiva nas atividades de alimentacéo,
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ENSINO MEDIO
COMPLETO - COM
CURSO DE CUIDADOR
(carga horéaria minima
40h)

ou

ENSINO MEDIO
COMPLETO - COM
CURSO TECNICO DE
ENFERMAGEM.

servindo-o(s), alimentando-o(s) e permanecendo com o(s)
mesmo(s) no local, quando necesséario, até o final da refeicéo,
em seguida realizar a higiene pessoal e encaminha-lo(s) até a
sala de aula; Em caso de acidente, moléstia ou evento que
indique a necessidade de atendimento médico, comunicar
imediatamente o fato a direcdo da Unidade de Ensino e adotar
as rotinas gerais de primeiros socorros recomendadas pelas
autoridades de salde; Utilizar luvas, mascaras e similares
descartaveis, quando necessario, para higiene pessoal do(s)
estudantes(s); Comunicar a gestdo escolar com antecedéncia a
necessidade de aquisicdo de materiais para a higiene do(s)
estudantes com deficiéncia, de modo a evitar-lhe qualquer
constrangimento decorrente da falta de material de higiene;
Executar as orientagdes, destinadas ao apoio escolar/cuidador,
contidas no plano de atendimento individualizado dos
estudantes; Estimular a autonomia dos estudantes publico-alvo
da Educacdo Especial e Inclusiva no desenvolvimento de
atividades de alimentacdo, higiene e locomog¢do, no contexto
escolar; Atuar de forma articulada com os professores regentes
da sala regular, da sala de recursos multifuncionais, salas
ambientes, entre outros espagos do contexto escolar; Participar
das formacbes voltadas para sua &rea de atuagdo, no
atendimento dos estudantes publico-alvo da Educacgdo Especial
e Inclusiva; Preencher diariamente a Ficha de Rotina,
registrando todos os atendimentos e as ocorréncias relacionadas
aos estudantes; Administrar medicamentos (se houver) de
acordo com as orientacBes médicas e receitudrio original,
administrando dosagem, de acordo com o horério das
medicacOes; Realizar os cuidados necessarios, pertinentes as
suas funcoes, aos estudantes publico-alvo da Educacdo Especial
e Inclusiva nos dias letivos e horarios estabelecidos pela escola;
Acessar com autorizagdo a pasta documental do(s) estudante(s)
com o objetivo de buscar informagGes sobre a deficiéncia do(s)
mesmo(s), através de laudos, relatérios, plano de atendimento
individualizado, entre outros; Auxiliar na comunicacido e
interacdo social do estudante; Zelar pelo bem-estar e seguranga
do estudante no ambiente escolar; Auxiliar nas atividades
pedagdgicas, segundo as orienta¢bes do professor regente.

ENSINO MEDIO
COMPLETO, COM 06
MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM

Realizar atividades de manutengdo bésica, preventiva e
corretiva de equipamentos de informética e de programacédo e
manutencdo de "softwares"; Operagdo de sistemas basicos e
equipamentos que compdem a estrutura da rede l6gica da

TECNICO EM Instituicdo; Dar suporte técnico aos equipamentos das Salas de
MANUTENCAO DE gjsggzgyggaéso%i Informatica das unidades educativas da Semec e do Ncleo de
COMPUTADORES FUNGAO Informética Educativa (NIED), Levantar e fornecer informagdes

CAC. para a elaboracdo de relatérios técnicos sobre a situacdo de
equipamentos de informatica.
GRADUACAO EM Orggniza documentc_)s de Prqyivos institu_cipnais e pessoais,

ARQUIVISTA ARQUIVOLOGIA - avalia o grau de importancia para decisdo do tempo de

BACHARELADO

arquivamento adequado e realiza estudo de sistemas de arranjo
dos documentos, identificando, codificando e padronizando.
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ASSISTENTE SOCIAL

GRADUACAO EM
SERVICO SOCIAL COM
INSCRICAO ATIVA NO
CONSELHO REGIONAL

DE SERVICO SOCIAL

Contribuir com o direito a educacdo, bem como o direito ao
acesso e permanéncia na escola com a finalidade da formacéo
dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparacdo para a
vida social e sua participacdo na sociedade; Contribuir para a
garantia da qualidade dos servicos aos (as) estudantes,
garantindo o pleno desenvolvimento da crianca e do (a)
adolescente, contribuindo assim para sua formacgdo, como
sujeitos de direitos; Atuar no processo de ingresso, regresso,
permanéncia e sucesso dos/as estudantes na escola; Contribuir
no fortalecimento da relagdo da escola com a familia e a
comunidade, no sentido de ampliar a sua participagdo na escola
considerando a perspectiva de territdrio; Contribuir com o
processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com
necessidades educacionais especiais na perspectiva da inclusao
escolar; Criar estratégias de intervencdo frente a impasses e
dificuldades escolares que se apresentam a partir de situagdes
de vulnerabilidade e risco social, questdes de classe, género,
etnia e raga, reflexos da questdo social que perpassam o
cotidiano escolar; Atuar junto as familias no enfrentamento das
situacBes de ameaca, violacdo e ndo acesso aos direitos
humanos e sociais, como a propria educacdo; Fortalecer e
articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares,
CRAS, CREAS, unidades de salde, movimentos sociais dentre
outras instituicbes, além de espacos de controle social para
viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos/as
estudantes; Participar dos espacos coletivos de decisbes e
contribuir em programas, projetos e agdes desenvolvidos na
escola que se relacionem com a érea de atuacdo; Propor e
participar de atividades formativas destinadas & comunidade
escolar sobre temas relevantes da sua area de atuacdo; Participar
de acBes que promovam a acessibilidade; Contribuir na
formacdo continuada de profissionais da rede publica de
educacao basica.

BIBLIOTECARIO

GRADUACAO EM
BIBLIOTECONOMIA -
BACHARELADO

Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de uso da biblioteca,
assegurando organizacdo e funcionamento; atender a
comunidade escolar, disponibilizando e controlando o
empréstimo de livros, de acordo com Regulamento préprio;
Auxiliar na implementacéo dos projetos de leitura previstos na
proposta pedagdgica curricular do estabelecimento de ensino;
Auxiliar na organizacdo do acervo de livros, revistas, gibis,
videos, DVDs, entre outros; Encaminhar a dire¢do sugestdo de
atualizacdo do acervo, a partir das necessidades indicadas pelos
usuarios; Zelar pela preservacdo, conservacdo e restauro do
acervo; Registrar o acervo bibliografico e dar baixa, sempre que
necessario; Receber, organizar e controlar o material de
consumo e equipamentos da biblioteca; Manusear e operar
adequadamente os equipamentos e materiais, zelando pela sua
manutencdo; Participar de eventos, cursos, reunifes, sempre que
convocado, ou por iniciativa prépria, desde que autorizado pela
direcdo, visando ao aprimoramento profissional de sua funcéo;
Auxiliar na distribuicao e recolhimento do livro didatico; Zelar
pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias; Manter e promover relacionamento
cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos, com
pais e com 0s demais segmentos da comunidade escolar;
Exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento
Escolar e aquelas que concernem a especificidade de sua
funcéo.
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ESPECIALISTA EM
EDUCACAO
PATRIMONIAL

NIVEL SUPERIOR,
BACHARELADO EM
MUSEOLOGIA,
LICENCIATURA EM
PEDAGOGIA,
HISTORIA OU ARTES,
COM POS-
GRADUACAO EM
EDUCACAO
PATRIMONIAL

Atuar em diversas areas da educacdo patrimonial, dentre elas:
inventariar, mapear e registrar os patriménios (material e
imaterial/memoria) identificados em museus de Territdrio, em
especial, o Ecomuseu de Belém e Centro de Memédria das
Escolas Municipais de Belém.

FONOAUDIOLOGO

GRADUACAO EM
FONOAUDIOLOGIA COM
INSCRICAO ATIVA NO
CONSELHO REGIONAL
DE FONOAUDIOLOGIA

Desenvolver trabalho de prevencdo na area de comunicagdo
escrita e oral, voz e audicdo; Realizar terapia fonoaudiolégica
dos problemas de comunicacgdo oral e escrita, voz e audicdo;
Realizar aperfeicoamento dos padrfes da voz e fala; Colaborar
em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias;
Planejar, dirigir ou executar pesquisas fonoaudioldgicas;
Supervisionar profissionais e alunos em trabalhos teéricos e
praticos de fonoaudiologia; Participar de equipe de Orientacdo
e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados
a assuntos fonoaudioldgicos; Dar parecer fonoaudiolégico na
area de comunicagdo oral e escrita, voz e audigdo; Executar
outras tarefas correlatas, inerentes ao exercicio profissional.

FISIOTERAPEUTA

GRADUACAO EM
FISIOTERAPIA COM
INSCRICAO ATIVA NO
CONSELHO REGIONAL
DE FISIOTERAPIA E
TERAPIA OCUPACIONAL
- CREFITO

Proceder a avaliacdo e elaboracéo de programas de atendimento
fisioterapéutico aos educandos, e emitir parecer diagnostico,
seguindo as diretrizes do Centro de Inclusdo e Atendimento
Educacional Especializado; Elaborar material especifico para o
trabalho fisioterapico, visando a melhoria do desenvolvimento
global do educando; Atender e orientar educandos que
necessitem de reabilitacdo ou reeducacdo fisioterapéutica,
encaminhando-os para servi¢os ou profissionais especificos,
quando necessario; Orientar o corpo docente e administrativo
das escolas e outras instituicdes quanto as caracteristicas de
desenvolvimento dos educandos, bem como sugerir estratégias
diferenciadas, de acordo com as necessidades; Orientar a
familia quanto a execucdo de atividades cotidianas que
contribuam no processo de educagdo e reabilitacdo do
educando; Acompanhar o desenvolvimento do educando no
ensino regular e/fou em modalidades de atendimento em
Educacéo Especial; Participar junto a comunidade de a¢des que
visem a prevencdo, identificagdo, encaminhamento e
atendimento de educandos com deficiéncia, contribuindo na sua
execucdo; Coordenar e participar de equipe multiprofissional
para a programacao, execucao de planos terapéuticos, avaliacdo
diagndstica e de atividades, estudo de caso, atendimento e
encaminhamento de educandos, dentro de sua competéncia
profissional; Atuar como assistente técnico e emitir parecer
técnico em processos judiciais, quando solicitado;

NIVEL SUPERIOR,

Atuar na organizacdo, conservacdo e na valorizagdo do
patriménio cultural, bem como nas relagdes entre sociedade e

MUSEOLOGO BACHARELADO EM N . e
seu patrimonio. Inventariar e promover acervos artisticos,
MUSEOLOGIA e L . 3 .
historicos, cientificos e/ou culturais e até mesmo particulares.
GRADUACAO EM Partlc,lp_ar da ela_boragao de projetos pedagoglco_s, planos e
estratégias, a partir de conhecimentos em Psicologia que esteja
» PSICOIZOGIA COM focado no desafio de tomar a escola como um espago possivel
PSICOLOGO INSCRIGAO ATIVA NO pago p

CONSELHO REGIONAL
DE PSICOLOGIA.

de insercdo social emancipatoria dentro da perspectiva da
pluriversalidade garantindo a promocdo da aprendizagem,
formacdo de todos/as os/as alunos/as; Participar da elaboragdo
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de politicas puablicas; Contribuir com a promoc¢édo dos processos
de desenvolvimento e aprendizagem, buscando, juntamente com
as equipes pedagogicas, garantir o direito a inclusdo de todas as
criangas e adolescentes, jovens, adultos e idosos/as; Orientar nos
casos de dificuldades nos processos de escolarizacdo; Realizar
avaliacdo psicolégica a partir das necessidades especificas
identificadas no processo educativo; Orientar as equipes
educacionais na promocédo de a¢des que auxiliem na integracéo
familiar, dos (as) estudantes, escolas e nas agdes necessarias a
superacao de estigmas que comprometam o desempenho escolar
dos educandos (as); Propor e contribuir na formag&o continuada
de professores e profissionais da educacdo, que se realiza nas
atividades coletivas de cada escola, na perspectiva de constante
reflexdo sobre as préaticas interdisciplinares; promover a
valorizacéo do trabalho de professores e de profissionais da rede
plblica de educagdo basica; Contribuir com programas e
projetos desenvolvidos na escola; Atuar nas agdes e projetos de
enfrentamento a exclusdo e risco social que se evidenciam no
cotidiano escolar; oferecer programas de orientacdo e apoio as
familias mediante articulacdo intersetorial no territério das areas
de educacdo, salde, assisténcia social, visando a integralidade
de atendimento ao municipio, 0 apoio as unidades educacionais;
Promover acdes voltadas a escolarizagdo do publico alvo da
educacdo especial; Propor e participar de atividades formativas
destinadas a comunidade escolar sobre temas sociais relevantes
de combate ao racismo, sexismo, homofobia, discriminacéo
social, cultural, religiosa; Participar da elaboracéo de projetos de
educacdo e orientagdo profissional; Promover acbes de
acessibilidade; Propor acGes, juntamente com o0s sujeitos da
comunidade escolar e a sociedade de forma ampla, visando
melhorias nas condigdes de ensino, considerando a estrutura
fisica das escolas, o desenvolvimento da pratica docente, a
qualidade do ensino, entre outras condicBes objetivas que
permeiam o ensinar e o aprender.

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

GRADUACAO EM
TERAPIA OCUPACIONAL
COM INSCRICAO ATIVA

NO CONSELHO
REGIONAL DE

FISIOTERAPIA E

TERAPIA OCUPACIONAL
- CREFITO

Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias.
Selecionar atividades especificas para atingir os objetivos
propostos a partir da avaliacdo. Facilitar e estimular a
participacdo e colaboracdo do paciente no processo de
habilitacdo ou reabilitagdo. Avaliar os efeitos da terapia, estimar
e medir mudangas e evolucdo. Planejar trabalhos individuais ou
em pequenos grupos, estabelecendo as tarefas de acordo com as
prescricbes médicas. Redefinir o0s objetivos, reformular
programas e orientar adequadamente o paciente e familiares,
baseando-se nas avaliagbes. Pode conduzir também programas
recreativos. Executar outras tarefas da mesma natureza e
mesmo nivel de dificuldade.

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO -
FILOSOFIA

GRADUACAO EM
LICENCIATURA
PLENA EM
FILOSOFIA

Atividades ligadas ao magistério, ministrar aulas no ensino
fundamental e da Educacdo de Jovens, Adultos e ldosos - EJAI,
em cumprimento ao estabelecido na legislacdo em vigor e de
acordo com as normas e diretrizes baixadas pelo o6rgdo de
sistema de ensino; colaborar com a direcdo da escola na
organizacdo e execugdo de atividades de carater politico-social,
cultural e recreativo; Participar de formacdo pedagdgica
continuada; participar da elaboracdo do curriculo escolar, de
acordo com a orientacdo técnico pedagdgica estabelecida;
planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades
desenvolvidas pelo educando; incentivar e proporcionar meios
para a integracdo escola familia comunidade; registrar as
atividades de classe; manter-se atualizado quanto a legislacdo
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de ensino fundamental e médio e suas técnicas; atender os
alunos individualmente na execucdo de suas tarefas; sugerir
alterac6es nos curriculos, visando melhor ajusta-los a realidade
regional; fornecer subsidios para elaboracdo de diagnosticos;
executar outras atribuic@es correlatas

Atividades ligadas ao magistério, ministrar aulas no ensino
fundamental e Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos-EJAI, em
cumprimento ao estabelecido na legislacdo em vigor e de
acordo com as normas e diretrizes baixadas pelo 6rgdo de
sistema de ensino; colaborar com a direcdo da escola na
organizacdo e execucdo de atividades de carater politico-social,
cultural e recreativo; Participar de formacdo pedagdgica

PROFESSOR GRADUAQAO EM continuada; da elaboragéo do curriculo escolar, de acordo com a
LICENCIADO LICENCIATURA orientacdo técnico-pedagdgica estabelecida; planejar, executar,
PLENO - PLENA EM acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo
SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA educando; incentivar e proporcionar meios para a integracdo
escola-familia comunidade; registrar as atividades de classe;
manter-se atualizado quanto a legislacdo de ensino fundamental
e suas técnicas; atender aos estudantes individualmente na
execucdo de suas tarefas; sugerir alteragBes nos curriculos,
visando melhor ajustad-los & realidade regional; fornecer
subsidios para elaboragdo de diagnosticos; executar outras
atribuices correlatas.
Atividades ligadas ao magistério, ministrar aulas nos quatro
altimos anos do ensino fundamental e Educacdo de Jovens,
Adultos e Idosos-EJAI, em cumprimento ao estabelecido na
legislagdo em vigor e de acordo com as normas e diretrizes
baixadas pelo 6rgdo de sistema de ensino; colaborar com a
direcdo da escola na organizacio e execucdo de atividades de
carater politico-social, cultural e recreativo; Participar de
PROFESSOR CURSO SUPERIOR DE formacdo pedagogica continuada; da elaboracdo do curriculo
GRADUACAO - . e b
LICENCIADO PLENO LICENCIATURA EM escolar, _de acordc_) com a orientagdo tecmco—peda_gogma
- ENSINO estabelecida; planejar, executar, acompanhar e avaliar as
RELIGIOSO ENSINO RELIGIOSO OU atividades desenvolvidas pelo educando; incentivar e
CIENCIAS DA RELIGIAO . - . . -
proporcionar meios para a integragdo escola-familia
comunidade; registrar as atividades de classe; manter-se
atualizado quanto a legislacdo de ensino fundamental e médio e
suas técnicas; atender aos estudantes individualmente na
execucdo de suas tarefas; sugerir alteragfes nos curriculos,
visando melhor ajustad-los a realidade regional; fornecer
subsidios para elaboracdo de diagndsticos; executar outras
atribuices correlatas.
CURSO SUPERIOR Identificar, elaborar, produzir e organizar Servigos, recursos
COMPLETO, COM pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
LICENCIATURA EM necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacéo
LIBRAS, PEDAGOGIA, especial; Elaborar e executar plano de atendimento educacional
HISTORIA, especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos
PROFESSOR GEOGRAFIA, recursos pedagogicos e de acessibilidade; Organizar o tipo e 0
LICENCIADO PLENO LETRAS-LINGUA ndmero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
- SALADE PORTUGUESA E multifuncional; Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade
RECURSOS ESTRANGEIRA, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala de aula

MULTIFUNCIONAIS

LETRAS-PORTUGUES
E LINGUA
BRASILEIRA DE
SINAIS, LETRAS —
LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS,

comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da
escola; Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na
elaboracdo de estratégias e na disponibilizagdo de recursos de
acessibilidade; Orientar professores e familias sobre os recursos
pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; Ensinar e
usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias

25




Prefeitura Municipal de Belém
Secretaria Municipal de Educacéo

BIOLOGIA, CIENCIAS,
MATEMATICA, ARTE
OU EDUCACAO
FISICA, COM
APERFEICOAMENTO
DE 180 HORAS OU
ESPECIALIZACAO NA
AREA DE EDUCAGAO
ESPECIAL E
INCLUSIVA, COM
EXPERIENCIA DE NO
MINIMO DOIS ANOS.

da informacdo e comunicagdo, a comunicacdo alternativa e
aumentativa, a informética acessivel, o soroban, os recursos
Opticos e ndo Opticos, os softwares especificos, os codigos e
linguagens, as atividades de orientacdo e mobilidade.

LICENCIATURA PLENA

Apoiar o uso e difusdo da LIBRAS no universo escolar; Ensinar
LIBRAS na educacéo infantil e no ensino fundamental e Médio,
incluindo Educacéo de Jovens e Adultos e Idosos - EJAI e no
atendimento educacional especializado; Utilizar a LIBRAS
como lingua de instrucdo, como forma de complementacéo e/ou
suplementacdo no processo ensino aprendizagem; Orientar

PROFESSOR EM LETRAS/LIBRAS OU alunos com surdez no uso de equipamentos e/ou novas
LICENCIADO PLENO LICENCIATURA EM tecnologias de informacdo e comunicacdo; Confeccionar,
- LIBRAS LIBRAS solicitar, disponibilizar e orientar a utilizacdo de recursos
didaticos; Planejar e acompanhar as atividades pedagdgicas
desenvolvidas em parceria com os demais profissionais da
Unidade de Ensino, na perspectiva do trabalho colaborativo da
comunidade escolar, quando necessario, em consonancia com o
projeto politico pedagogico.
CURSO SUPERIOR
COMPLETO, COM
LICENCIATURA EM
LIBRAS, PEDAGOGIA,
HISTORIA,
GEOGRAFIA,
IE,EOTRR%S(;[JIENS AU EA E responsavel em promover a a_lu_diodescrigéo .(A[?) e descricdo
ESTRANGEIRA como um Itrecqrsod_ggt_acessﬂ_nIfldadet_comlénlcac:jonal aI bens
' sociais, culturais, didaticos e informativos de modo geral, que
LETR';SI:?S&TJXGUES incilui uma narrz;u;éo adicion_al ea descrigéo a fim de traduzir em
palavras os elementos visuais que constam em imagens
S?,\FIQQISSILLEIQ.RI_QAI\DSE_ esté_ticas, c_iirjémicas e (_aventos. Este profissional deve fazer
TECNICO EM LINGUA iSRASILEIRA audiodescricdo e descricdo: de Eventos Escolares e

AUDIODESCRICAO

DE SINAIS,
BIOLOGIA, CIENCIAS,
MATEMATICA, ARTE

OU EDUCACAO
FiSICA,

COM
APERFEICOAMENTO
DE 180 HORAS OU
POS-GRADUACAO
NA AREA DA
AUDIODESCRICAO,
COM EXPERIENCIA
DE NO MiINIMO DOIS

Atividades Extracurriculares; de Fotografias, Obras de Arte,
filmes, musicas, entre outras; de Imagens no Livro Didético-
charges, cartuns, tirinhas e histérias em quadrinhos, contacdo de
historia e os diversos textos. Além da acessibilidade junto as
pessoas cegas € com baixa visdo, como guia vidente. Deve
auxiliar nas adaptacdes das avaliaces e atividades curriculares
voltadas para a pessoa cega e com baixa visdo; Deve elaborar e
executar projetos de formacdo para os educadores da rede e
comunidade em geral.

ANOS.
CURSO SUPERIOR Realizar a Interpretacdo da Lingua Portuguesa para a Lingua
COMPLETO, Brasileira de Sinais ou vice-versa respeitando 0s preceitos
TRADUTOR E BACHAREL EM éticos da confiabilidade, imparcialidade, discricdo, distancia
INTERPRETE DE LIBRAS OU profissional e fidelidade a fim de proporcionar aos estudantes
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LIBRAS

LICENCIATURA EM
LIBRAS, PEDAGOGIA,
HISTORIA,
GEOGRAFIA,
LETRAS-LINGUA
PORTUGUESAE
ESTRANGEIRA,
LETRAS-PORTUGUES
E LINGUA
BRASILEIRA DE
SINAIS, LETRAS —
LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS,
BIOLOGIA, CIENCIAS,
MATEMATICA, ARTE
OU EDUCACAO
FISICA, COM CURSO
DE EXTENSAO,
FORMACAO
CONTINUADA OU DE
ESPECIALIZACAO
COM CARGA
HORARIA MINIMA
DE 360 HORAS NA
AREA DE TRADUCAO
E INTERPRETACAO
DE LIBRAS, COM
EXPERIENCIA DE NO
MINIMO DOIS ANOS.

surdos o0 acesso ao conhecimento; Ter competéncia para realizar
a interpretacdo simultdnea ou consecutiva e proficiéncia em
Traducdo e Interpretacdo da Libras e da Lingua Portuguesa;
Atuar na construcdo dos conhecimentos em sala de aula
mediando em LIBRAS a interacdo dos estudantes com o
professor regente; Empregar diferentes estratégias tradutérias e
interpretativas com vista a melhor compreensdo por parte do
estudante surdo; Acompanhar e interpretar as aulas respeitando
a sequéncia didatica proposta pelo professor regente, sem
antecipar conclusGes ou respostas; Motivar a interacdo entre
professores, estudantes surdos, estudantes ouvintes e demais
participantes da unidade educativa; Contribuir na orientacdo aos
professores, aos estudantes ouvintes e aos demais participantes
da unidade educativa em relacdo aos aspectos especificos da
surdez e da Lingua de Sinais; Favorecer 0s processos de
aquisicdlo e de aprendizado da LIBRAS de forma
contextualizada no decorrer das atividades pedagégicas; Ser
modelo linguistico para aquisicdo e desenvolvimento da
linguagem, tanto da LIBRAS quanto do Portugués escrito;
Estimular a autoconfianga e independéncia dos estudantes
surdos; Contribuir, na unidade educativa, para a construgdo de
uma escola inclusiva e bilingue; Auxiliar o processo de
comunicagdo entre as pessoas com surdez e as pessoas ouvintes
no contexto da unidade educativa; Fornecer acesso, aos
estudantes surdos, as informacBes sonoras do ambiente da
unidade educativa; Orientar, em LIBRAS, o estudante surdo
quanto aos papéis dos diferentes agentes da unidade educativa e
de seu papel como estudante; Articular-se com os professores
das salas de aula, de Educacdo Especial e de LIBRAS para
obter informacdes e qualificar o atendimento ao estudante
surdo; Contribuir com a promoc¢éo de espagos linguisticos para
que os estudantes surdos expressem suas ideias, tenham acesso
a novas informacBes em LIBRAS, desenvolvam seu
conhecimento em LIBRAS e aprimorem a linguagem usada na
esfera da unidade educativa.

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO
- LINGUA
ESPANHOLA

CURSO SUPERIOR DE
GRADUACAO —
LICENCIATURA PLENA
EM LETRAS-LINGUA
PORTUGUESAE
ESTRANGEIRA/
HABILITACAO EM
LINGUA ESPANHOLA,
DEVIDAMENTE
RECONHECIDO PELO
MEC.

Desenvolver atividades ligadas ao magistério, auxiliar no
processo adaptativo e pedagdgico de estudantes Hispano-
falantes, desenvolver projetos educacionais com estudantes
hispano-falantes matriculados na rede municipal de educacéo,
elaborar e produzir recursos didatico-pedagdgicos que auxiliem
no processo de aprendizagem de estudantes hispano-
falantes;colaborar com a dire¢do da escola na organizagdo e
execucdo de atividades de carater politico-social, cultural e
recreativo; Participar de formacdo pedagdgica continuada; da
elaboracdo do curriculo escolar, de acordo com a orientagdo
técnico-pedagdgica estabelecida; planejar, executar, acompanhar
e avaliar as atividades desenvolvidas pelos educandos hispano-
falantes; incentivar e proporcionar meios para a integracdo
escola-familia comunidade; registrar as atividades de classe;
manter-se atualizado quanto a legislacdo de ensino fundamental
e suas técnicas; atender aos estudantes individualmente na
execucdo de suas tarefas; sugerir alteragdes nos curriculos,
visando melhor ajustid-los a realidade regional; fornecer
subsidios para elaboracdo de diagndsticos; executar outras
atribuic@es correlatas.
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PROFESSOR
LICENCIADO PLENO
- ANOS INICIAIS DO

ENSINO
FUNDAMENTAL

CURSO SUPERIOR DE
GRADUACAO —
LICENCIATURA EM
PEDAGOGIA

Desenvolver atividades inerentes ao magistério de lecionar nas
séries iniciais do ensino fundamental e na educacdo de jovens,
adultos e ldosos — EJAI; Atuar como professor alfabetizador nas
turmas do Ciclo | e Il, 12 e 22 totalidades e/ou no Projeto
"Alfabetiza Belém" ministrando aulas de acordo com os direitos
de aprendizagem e Diretrizes Curriculares do Ensino
Fundamental promovendo alfabetizagdo e recomposicdo de
aprendizagens; Promover estratégias diversificadas de ensino e
aprendizagem, conforme planejamento orientado pela equipe de
professores formadores da SEMEC; Realizar a chamada dos
estudantes diariamente, avaliar mensalmente, emitir relatério ao
final de cada més de aulas ministradas, fazer registros de
frequéncia, avaliagdo e relatério no SIGA. Participar da
elaboracdo, implementagdo e avaliagdo do projeto politico
pedagdgico da unidade educativa, bem como as demais
atividades do processo educacional, visando a melhoria da
qualidade da educagdo, em consonancia com as diretrizes
educacionais do sistema municipal de Belém; Auxiliar no
desenvolvimento de atividades ludico-recreativas no ambiente
escolar e outras atividades inerentes ao cargo. Participar de
formacdo pedagégica continuada; da elaboragdo da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos estudantes; estabelecer e programar
estratégias de recomposicéo de aprendizagens para 0s estudantes
de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; executar outras atribui¢fes correlatas.

PROFESSOR
LICENCIADO PLENO
- ANOS INICIAIS DO

ENSINO
FUNDAMENTAL -
SUBSTITUTO

CURSO SUPERIOR DE
GRADUACAO —
LICENCIATURA EM
PEDAGOGIA

Desenvolver atividades inerentes ao magistério de lecionar
nas séries iniciais do ensino fundamental e na educagdo de
jovens, adultos e ldosos — EJAI; Atuar como professor
alfabetizador nas turmas do Ciclo | e Il, 12 e 22 totalidades
e/ou no Projeto "Alfabetiza Belém" ministrando aulas de
acordo com os direitos de aprendizagem e Diretrizes
Curriculares do  Ensino  Fundamental — promovendo
alfabetizacdo e recomposicdo de aprendizagens; Promover
estratégias diversificadas de ensino e aprendizagem,
conforme planejamento orientado pela equipe de professores
formadores da SEMEC; Realizar a chamada dos estudantes
diariamente, avaliar mensalmente, emitir relat6rio ao final de
cada més de aulas ministradas, fazer registros de frequéncia,
avaliacdo e relatério no SIGA. Participar da elaboracéo,
implementacédo e avaliacdo do projeto politico pedagdgico da
unidade educativa, bem como as demais atividades do
processo educacional, visando a melhoria da qualidade da
educacdo, em consonancia com as diretrizes educacionais do
sistema municipal de Belém; Auxiliar no desenvolvimento de
atividades ludico-recreativas no ambiente escolar e outras
atividades inerentes ao cargo. Participar de formacéo
pedagdgica continuada; da elaboracdo da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagdgica da escola; zelar pela
aprendizagem dos estudantes; estabelecer e programar
estratégias de recomposicdo de aprendizagens para 0S

28




Prefeitura Municipal de Belém
Secretaria Municipal de Educacéo

estudantes de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
executar outras atribuicdes correlatas.

NIVEL MEDIO
COMPLETO, 06 MESES

OFICINEIRO DE EXPERIENCIA Desenvolver projetos educativos envolvendo atividades
MESTRES DOS RELACIONADA A’S artistico pedagdgico com saberes tradicionais da capoeira com
SABERES - i
CAPGEIRISTA ATIVIDADES A SEREM criangas e adolescentes.
DESEMPENHADAS
COM'\;’IIYEETLOM(I)EGDI\IAOESES Desenvolver projetos educativos envolvendo atividades
OFICINEIRO DE EXPEF&IENCIA artistico-pedagogicas com saberes tradicionais da ceramica com
MESTRES DOS RELACIONADA A’S criancas, adolescentes e adultos, contribuindo também na
SABERES - ATIVIDADES A SEREM formacido de oleiros (preparacdo da argila, técnicas
CERAMISTA DESEMPENHADAS compositoras, torno, e desenho grafico em suporte ceramico).
NIVEL MEDIO
M%@%IQI\IEEIFBS COD'\éPé_)I(EJSF}PsNI\éFASES Desenvolver projetos educativos envolvendo atividades
SABERES - RELACIONADA A’S artistico pedagégicas com a cultura do grafite com criangas e
GRAFITEIRO/MUR | ATIVIDADES A SEREM | 2dolescentes.
ALISTA DESEMPENHADAS
OFICINEIRO NIVEL MEDIO
MESTRES DOS COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos educativos envolvendo atividades artistico
SSAB\EEE\SS IIQDIEELEAEIT(IZE)EIESS:S pedagdgicas com a cultura das dangas urbanas e de rua com
URBANAS E ATIVIDADES A SEREM criangas e adolescentes.
DANGAS DE RUA DESEMPENHADAS
OFICINEIRO NIVEL MEDIO
MgiTBIEER?E SDOS COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos educativos envolvendo a construcdo de
MUSICA_ DE EXPERIENCIA, instrumentos musicais e atividades artistico pedagogicas com
POPULAR E DA RELACIONADA AS musica popular e manifestacdes da tradicdo amazdnica com
TRADICAO ATIVIDADES A SEREM criangas e adolescentes.
AMAZONICA DESEMPENHADAS
NIVEL MEDIO
OFICINEIRO COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos de musicalizacdo e apresentacOes

MESTRES DOS
SABERES - BANDA
DE FANFARRA OU

ORQUESTRA

DE EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS

artisticas com Banda, Fanfarra ou Orquestra Sinf6nica, como
resultado das oficinas nas atividades artistico-educativas dentro
e fora da escola, com criancas e adolescentes
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OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES - CANTO

NIVEL MEDIO
COMPLETO, 06 MESES
DE EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM

Desenvolver projetos de musicalizacdo e apresentacbes
artisticas com Canto Coral, como resultado das oficinas nas
atividades artistico-educativas dentro e fora da escola, com
criangas e adolescentes.

CORAL DESEMPENHADAS
NIVEL MEDIO
COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos de musicalizacdo e apresentacdes
OFICINEIRO DE EXPERIENCIA, artisticas com Flauta Doce, como resultado das oficinas nas

MESTRES DOS
SABERES - FLAUTA

RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM

atividades artistico-educativas dentro e fora da escola, com
criangas e adolescentes.

DOCE DESEMPENHADAS
NIVEL MEDIO
OFICINEIRO COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos de musicalizacdo e apresentacOes
MESTRES DOS DE EXPERIENCIA, artisticas com Percussdo, como resultado das oficinas nas
SABERES - RELACIONADA AS atividades artistico-educativas dentro e fora da escola, com
PERCUSSAO ATIVIDADES A SEREM criangas e adolescentes
DESEMPENHADAS
NIVEL MEDIO
COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos de musicalizacdo e apresentacOes
OFICINEIRO DE EXPERIENCIA, artisticas com Violdo Popular, como resultado das oficinas nas

MESTRES DOS
SABERES - VIOLAO

RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS

atividades artistico-educativas dentro e fora da escola, com
criangas e adolescentes.

OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES - DANCAS

NiVEL MEDIO
COMPLETO, 06 MESES
DE EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM

Desenvolver com criancas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos, projetos de iniciagdo as Dancas de Tradi¢do Amazonica
(Carimbo, Siria, Lundu, afins) e vivéncias artistico-educativas
na/com a linguagem, tendo apresentacdes artisticas como parte
dos processo de aprendizagem.

DA TRADICAO DESEMPENHADAS
AMAZONICA
NIVEL MEDIO
COMPLETO, 06 MESES Desenvolver, com criangas e adolescentes, projetos de iniciacdo
OFICINEIRO DE EXPERIENCIA, a Danca e vivéncias artistico-educativas na/com a linguagem,

MESTRES DOS
SABERES DANCA

RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM

tendo apresentacdes artisticas como parte dos processo de
aprendizagem.

CONTEMPORANEA DESEMPENHADAS
NIVEL MEDIO
OFICINEIRO COMPLETO, 06 MESES Desenvolver, com criangas, adolescentes, jovens, adultos e

MESTRES DOS
SABERES - DANCA

DE EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM

idosos, projetos de iniciagdo a Danca e vivéncias artistico-
educativas na/com a linguagem, tendo apresentagdes artisticas
como parte dos processo de aprendizagem.

MODERNA
DESEMPENHADAS
NIVEL MEDIO
OFICINEIRO COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos de criagdo de bonecos a partir de

MESTRES DOS
SABERES - TEATRO
COM BONECOS

DE EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS

materiais reciclaveis e iniciagdo ao Teatro e apresentacBes
artisticas com Teatro de Bonecos, como resultado das oficinas
nas atividades artistico-educativas com criancas e adolescentes.
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OFICINEIRO
MESTRES DOS
SABERES - ARTES
CIRCENSES

NIVEL MEDIO
COMPLETO, 06 MESES
DE EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS
ATIVIDADES A SEREM

Desenvolver projetos de iniciacéo as Artes Circenses Malabares
e acrobacias e apresentagdes artisticas, como resultado das
oficinas nas atividades artistico-educativas dentro e fora da
escola, com criancas e adolescentes.

DESEMPENHADAS
NIVEL MEDIO
OFICINEIRO COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos de iniciagéo a Palhacaria e apresentacdes
MESTRES DOS DE EXPERIENCIA, artisticas, como resultado das oficinas nas atividades artistico-
SABERES - RELACIONADA AS educativas dentro e fora da escola, com criangas e
PALHACARIA ATIVIDADES A SEREM adolescentes.
DESEMPENHADAS
NIiVEL MEDIO
OFICINEIRO COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos de iniciagdo ao Teatro de Rua e

MESTRES DOS
SABERES - TEATRO

DE EXPERIENCIA,
RELACIONADA AS

apresentages artisticas, como resultado das oficinas nas
atividades artistico-educativas dentro e fora da escola, com

DE RUA ATIVIDADES A SEREM criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos.
DESEMPENHADAS
NIVEL MEDIO
OFICINEIRO COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos de iniciagdo ao desenho e apresentagdes
MESTRES DOS DE EXPERIENCIA, artisticas, como resultado das oficinas nas atividades artistico-
SABERES - RELACIONADA AS educativas dentro e fora da escola, com criancas, adolescentes,
INICIACAO AO ATIVIDADES A SEREM jovens, adultos e idosos.
DESENHO DESEMPENHADAS
NIVEL MEDIO
MCI)EFSIESEEISB)S COMPLETO, 06 MESES De§epvolver projetos de inicia(;_élc_) a Pinturq e apresen§a<;_6es
SABERES - DE EXPERIENCIA, artlstlc_as, como resultado das oficinas nas_atlwdades artistico-
INICIACAO A RELACIONADA AS gducatlvas dentro_ e fora da escola, com criangas, adolescentes,
PINTURA ATIVIDADES A SEREM jovens, adultos e idosos.
DESEMPENHADAS
OFICINEIRO NIVEL MEDIO . o )
MESTRES DOS COMPLETO, 06 MESES De,sepvolver projetos de Iniciagdo a Serlgrafl_a e apresenragoes
SABERES - DE EXPERIENCIA, artlstlc_as, como resultado das oficinas nas_at|V|dades artistico-
INICIACAO A RELACIONADA AS _educatlvas dentro_ e fora da escola, com criancas, adolescentes,
SERIGRAFIA ATIVIDADES A SEREM jovens, adultos e idosos.
DESEMPENHADAS
NIVEL MEDIO
OFICINEIRO COMPLETO, 06 MESES Desenvolver projetos de iniciacdo a Gravura e apresentacfes
MESTRES DOS DE EXPERIENCIA, artisticas, como resultado das oficinas nas atividades artistico-
SABERES - RELACIONADA AS educativas dentro e fora da escola, com criangas, adolescentes,
INICIACAO A ATIVIDADES A SEREM jovens, adultos e idosos
GRAVURA DESEMPENHADAS
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NIVEL MEDIO

OFICINEIRO COD'\éPéfJSR’PgN'\éFASES Desenvolver projetos de iniciagdo a Fotografia Artesanal e
MESTRES DOS A e apresentages artisticas, como resultado das oficinas nas
SABERES - RELACIONADA AS . e .
= 7 atividades artistico-educativas dentro e fora da escola, com
INICIAGAO A ATIVIDADES A SEREM criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos
FOTOGRAFIA DESEMPENHADAS ' ' '
ARTESANAL
OFICINEIRO NIVEL MEDIO Desenvolver projetos de cineclubismo, priorizando a producéo
MESTRES DOS COMPLETO, 06 MESES brasileira e principalmente amaz6nida, em contexto escolar
SABERES - DE EXPERIENCIA, com criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, como
CINECLUBISMO/ RELACIONADA AS sessdes cineclubistas, debates e seminarios sobre cinema e
CINEMA ATIVIDADES A SEREM cineclubismo; assessoramento de projetos cineclubistas

DESEMPENHADAS

desenvolvidos por professores no contexto da RME.
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ANEXO IV

CRITERIOS DE ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA

QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA A FUNGCAO PLEITEADO (NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E

SUPERIOR) - MAXIMO DE 10 PONTOS

FORMACAO

REQUISITO

PONTUACAO

Cursos de Capacitacéo
Profissional

Certificados de cursos de capacitagdo, devidamente registrados
pela instituicdo formadora, legalmente autorizada, contendo
carga horéria e contetdos ministrados. Dos altimos 05 anos.

01 (um) ponto para
cada 40 (quarenta)
horas apresentadas e
comprovadas, até o
méaximo de 10 (dez)
pontos.

Obs.: . Em nenhum dos itens acima, podera pontuar duplamente.

_ ESCOLARIDADE PARA A FUNCAO DE NiVEL FUNDAMENTAL — MAXIMO DE 10 PONTOS

FORMACAO REQUISITO PONTUACAO
Diploma de conclusdo ou Certificado de conclusdo do Ensino
ENSINO FUNDAMENTAL |Fundamental acrescido de Histdrico Escolar 10 PONTOS

MAXIMO

10 PONTOS

J ESCOLARIDADE PARA A FUNCAO DE NIVEL MEDIO - MAXIMO DE 10 PONTOS

FORMACAO REQUISITO PONTUACAO
Diploma de conclusdo ou Certificado de conclusdo do Ensino
ENSINO MEDIO Médio acrescido de Historico Escolar 10 PONTOS

MAXIMO

10 PONTOS

1 ESCOLARIDADE PARA A FUNCAO DE NIVEL SUPERIOR - MAXIMO DE 10 PONTOS

FORMACAO REQUISITO PONTUACAO
ITEM I. GRADUACAO Diploma do Curso de Graduacdo de Nivel Superior expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo érgdo competente 1 PONTO
ITEM Il. ESPECIALIZACAO | Diploma de curso de pos-graduagio em nivel de especializagio
na area de atuagdo do candidato, com carga horaria igual ou » PONTOS

superior a 360 horas, expedido por Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo 6rgdo competente.
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Diploma do curso de pos-graduagdo em nivel de mestrado na

os 6rgdos competentes.

ITEM 111 area de atuacio do candidato, expedido por Instituicdo de

Ensino Superior e programa em funcionamento regular perante 3 PONTOS
MESTRADO 0s Orgdos competentes.
ITEM IV. DOUTORADO piploma do curso de pés—g_raduagéo em nivel de dou_torago, na

area de atuacdo do candidato expedido por Instituicdo de

Ensino Superior e programa em funcionamento regular perante 4 PONTOS

MAXIMO

10 PONTOS

e EXPERIENCIA PROFISSIONAL (NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR) - MAXIMO DE 10

PONTOS

CRITERIO

DESCRICAO

PONTUACAO

TEMPO DE SERVICO

Documento que comprove a experiéncia profissional na area
ou funcdo a que concorre, quais sejam: documento CTPS,
declaracdo, atestado, certiddo de tempo de servico ou contrato
de prestacdo de servigos que conste inicio e fim, se for o caso,
a especie de servico exercido e/ou atividades desenvolvidas,
emitido por 6rgdo publico que comprove a experiéncia
profissional na fun¢do a que concorre. Se os documentos
declaracdo, atestado, certiddo de tempo de servigo, acima,
forem emitidos por instituicho privadas, deverdo ser
acompanhadas de contrato, devidamente assinado e com firma
reconhecida em cartério notarial.

01 (hum) ponto por

ano completo, até o

méaximo de 10 (dez)
pontos.

MAXIMO

10 PONTOS

_ ENTREVISTA (aplicavel A FUNCAO DE TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS e PROFESSOR

LICENCIADO PLENO- LIBRAS)

Habilidade de Comunicagéo

Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar com clareza
e objetividade; Possuir consciéncia e controle da linguagem
corporal; Ser convincente, criar empatia e gerar interesse; Ouvir
a mensagem, compreendé-la e dar a resposta adequada.

2,5PONTOS

Capacidade de trabalhar em equipe

Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir para o
desenvolvimento da atividade; Ser confiante e seguro na
tomada de decisdo; Administrar conflitos e ser capaz de
identificar e conciliar as necessidades da equipe.

2,5PONTOS

Habilidades técnicas e dominio do
conteddo da area de atuacao

Possuir conhecimento técnico adequado a fungdo pretendida;
Dominar conteGdos relativos a area de atuacdo que poderdo
auxiliar no desempenho das tarefas didrias.

2,5PONTOS

Comprometimento

Apresentar real interesse em exercer a funcdo pretendida;
Conhecer, minimamente, a missdo do 6érgdo e entidade que
pretende trabalhar; Demonstrar disposicdo para realizar as
atribuicbes do cargo a que concorre, de acordo com a realidade
apresentada.

2,5PONTOS

MAXIMO

10 PONTOS
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ANEXO V

DECLARACAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS

NOME: CPF:
RG:

() Néo possuo vinculo empregaticio perante a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios, autarquias, sociedades de
economia mista, empresas publicas e/ou fundages:

() Possuo vinculo empregaticio perante a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios, autarquias, sociedades de
economia mista, empresas publicas e/ou fundagGes, com possibilidade de compatibilizagéo de horério:

a) Orgéo de lotag&o:

b) Regime Juridico:

c) Carga Horaria Semanal:

d) Discriminacdo do Horario/Diério:

DECLARO que sdo verdadeiras as declaragdes aqui prestadas e que é do meu inteiro conhecimento que qualquer
omissdo, podera constituir presuncéo de ma fé, na forma da Lei.

Belém (Para), de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VI

DECLARAGCAO DE DISPONIBILIDADE

Declaro para os devidos fins que eu,

Naturalidade , Nacionalidade ,
Estado Civil .
RG n.° CPF n.o , residente e domiciliado (a)
Rua/Av.
,Bairro
,complemento ,
CEP Municipio participo do Processo Seletivo Simplificado;

tenho pleno conhecimento das condicGes deste processo seletivo, que atendo a todas as exigéncias para a ocupagdo
do cargo a que estou me candidatando, que me comprometo a aceitar o local de trabalho a mim destinado,
assim como sua alteracdo durante a execucdo do Programa, que tenho ciéncia de que nao poderd haver
incompatibilidade de horarios entre o desempenho das atividades para qual me candidato e outras
atividades profissionais que exer¢o, ou possa vir a exercer, sejam elas de natureza publicas ou privadas, que
estou quite com as obrigacOes eleitorais e militares, que ndo tenho nenhuma restricdo de ordem criminal que me
impeca do livre exercicio de direitos, que tenho aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo e
por fim, declaro que as informagfes ora prestadas, bem como as contidas em meu curriculo profissional, sdo a

expressdo da verdade, e por elas me responsabilizo civil, administrativa e criminalmente.

Belém (Para), de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VII

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comiss&o do Processo Seletivo Simplificado
Prezados Senhores,

N° de inscri¢o:

Eu, , CPF:

candidato (a) no processo seletivo simplificado, venho através deste interpor o seguinte

recurso:

1. Razdes do recurso:

2. Justificativa fundamentada:

3. Pedido:

Belém (Para), de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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