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EDITAL N° 001/2025 — PSS/SESMA, 12 DE AGOSTO DE 2025, PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA, PSS/2025 —
SESMA - BELEM
O Municipio de Belém, através da Secretaria Municipal de Saude — SESMA, inscrita no CNPJ

n®. 07.917. 818/0001-12, com sede na Avenida Governador José Malcher, n° 2821, Sao Bras,
Belém/PA, torna publica a realizagio do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, de
natureza temporaria por tempo determinado, para atender necessidade de excepcional interesse
publico na area da saude para recompor as equipes de satide da atencao basica, conforme anexo
I, Processo Administrativo n°® 9124/2025 na forma estabelecida neste Edital e seus anexos,
consubstanciado no Art. 2° incisos VII e VIII, e paragrafo 2°, da Lei Municipal 10.141 de 16 de
janeiro de 2025 e Lei Federal n° 8.745 de 9 de dezembro de 1993.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- Este Processo Seletivo Simplificado sera executado pela SESMA, por meio da Comissao
do Processo Seletivo Simplificado, constituida pela Portaria n® 428, de 05 de agosto de 2025, a
qual cabera o acompanhamento, execu¢do e a supervisdo de todo processo, bem como, as

deliberagdes que se fizerem necessarias objetivando o regular desenvolvimento do PSS.

1.2- O Processo Seletivo Simplificado — PSS/SESMA, seré regido por este Edital, seus Anexos,

eventuais retificagdes e/ou aditamentos, bem como, pelos diplomas legais citados em seu caput.

1.3- O presente Edital destina-se a realizacdo de processo de selecao para preenchimento de
426 (quatrocentos e vinte seis) vagas, autorizadas através do Processo Gdoc n°® 9124/2025-
SESMA, para recompor as equipes de saude da atengdo basica e especializada, conforme anexo
I, distribuidas entre as fungdes ¢ atribui¢des constantes do Anexo II, estabelecendo as instrugdes
para contratacao de temporarios, que podera a critério e necessidade da administragdo convocar
candidatos aprovados por ordem de classificagdo de forma a atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, ndo gerando direito adquirido do candidato aprovado a vaga

ofertada, dependendo a contratacdo da necessidade da SESMA.

1.4- O preenchimento das vagas de que trata o subitem anterior se dara de acordo com o quadro de

distribuicao de vagas constantes do Anexo 1.

1.5- Os requisitos e as remuneragdes das fungdes cujas vagas estdo sendo ofertadas no presente PSS

também constam no Anexo II do presente Edital.
1.6- O PSS compreendera as seguintes fases:

1.7- Primeira Fase: Inscricio, de carater habilitatorio e eliminatorio;
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1.8- Segunda Fase: Analise Documental e Curricular, de carater eliminatorio e

classificatorio;

1.9- Terceira Fase: Entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio;
1.10-A SESMA dara ampla divulgacao as fases de chamada do PSS e os resultados de todas as
fases no Diario Oficial do Municipio de Belém, com a publicacdo dos extratos dos editais no
endereco eletronico https://pss.belem.pa.gov.br/, inclusive a convocagdo para a fase de

entrevista.

1.11- O cronograma para a realizacao deste PSS encontra-se no Anexo V deste edital, estando
sujeito a eventuais alteracdes, divulgadas no Diario Oficial do Municipio de Belém e no

endereco eletronico https://pss.belem.pa.gov.br/.

1.12- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este processo seletivo no Didrio Oficial do Municio de Belém

e no endereco https://pss.belem.pa.gov.br/.

1.13- O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes de sua participa¢ao nas
etapas deste processo seletivo.

2. DO INGRESSO NA FUNCAO EM CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1- S3o requisitos basicos que o candidato devera cumprir para o ingresso na fungdo

temporaria através do PSS na Secretaria Municipal de Satde — SESMA:
A. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

B. Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

C. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

D. Nao haver sido condenado criminalmente por sentenga judicial transitada em julgado ou

sofrido sancdao administrativa impeditivas do exercicio do cargo publico.

E. E vedada ainda a contratacio de homens que foram condenados por decisdo judicial
transitada em julgado por crimes de violéncia contra a mulher, conforme Lei Municipal

Ordinaria n°® 9.792, de 05 de agosto de 2022;
F. Estar em gozo dos direitos politicos;
G. Possuir conduta ética, moral e social ilibada;

H. Possuir capacidade fisica e aptidao psicologica compativel com as atribui¢des da fungao
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pretendida, comprovada através de atestado emitido por profissional competente;

I. Possuir diploma ou certificado de conclusdo de curso compativel na fungdo que concorre,

conforme exigéncia no Anexo II;

J. Apresentar registro no conselho de classe correspondente a fungdo a que concorre, para o

exercicio das suas atribuigdes funcionais;

2.2- Nao ter vinculo juridico com a Administragdo Publica Direta e Indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com os Poderes Legislativo e Judiciario, com os
Tribunais de Contas e os 6rgaos do Ministério Publico, salvo nas hipoteses de acumulagao licita
previstas na Constitui¢do Federal, observada a compatibilidade de horario, que deve ser
comprovada no momento da inscri¢ao através de declara¢do emitida pelo 6rgdo com o qual tem
vinculo expedido pelo departamento de recursos humanos do mesmo (anexar no campo demais

documentos).

2.3- As pessoas com deficiéncia, na forma do disposto no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, serd assegurado o direito de se
inscrever em PSS para provimento de fungdo publica, cujas atribuicdes sejam compativeis com
a deficiéncia que possuem, sendo-lhes reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas,
conforme Lei n.° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e do Art. 36 do Decreto n.° 3.298/99. Em
caso de ndo preenchimento serdo automaticamente chamados os demais candidatos

classificados;

2.4- Caso a aplicagdo do percentual previsto resulte em niimero fracionado, este devera ser

elevado até o primeiro nlimero inteiro subsequente, respeitado o limite percentual previsto;

2.5- O candidato para se beneficiar da reserva de vagas, devera anexar, no momento da

inscri¢dao, Laudo Médico Pericial atualizado;

2.6- Resguardadas as condi¢des especiais previstas em Lei, o candidato concorrerd em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de aprovacao

descritos no edital do Processo Seletivo Simplificado;

2.7- O candidato com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado ndo podera

utilizar-se desta condicdo para justificar mudanga de fungdo para a qual concorreu;

3. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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3.1 DA PRIMEIRA FASE: DA INSCRICAO

3.1- A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas e

condigdes estabelecidas neste Edital, em relagao as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.2- Para realizar a inscricdo, o candidato devera acessar o endereco eletronico

https://pss.belem.pa.gov.br/, no periodo de inscrigdes e observar o que segue:
3.3- Ler atentamente o Edital;

3.4- Preencher o cadastro e posteriormente requerer sua inscricdo que, além de outras
informagdes, exigird o nuimero do CPF e e-mail do candidato, nimero de inscri¢do no conselho
profissional nos casos que exigir, cartdo SUS, dados de contato e informacdes acerca da

escolaridade, experiéncia profissional e qualificacao;
3.5- Conferir os dados digitados no cadastro eletronico de inscrigdo e confirma-los;

3.6- Anexar documentagdo comprobatéria das informagdes prestadas em cada campo

especifico.

3.7- A inscricdo ao PSS serd realizada exclusivamente por meio eletronico, no seguinte
endereco https://pss.belem.pa.gov.br/, no horario de 08h00min do dia 13 de agosto de 2025 as
23h59min do dia 14 de agosto de 2025, conforme previsto no cronograma do Anexo V deste

Edital;

3.8- O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao das informacdes prestadas no

momento da inscri¢ao;

3.9- Sera indeferida a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a

quaisquer dos requisitos fixados neste Edital;

3.10- Os dados prestados na fase de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo ser excluido do PSS aqueles que os informarem incorretamente, bem como, aquele
que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado apos realizagdo das etapas

e publicagdes pertinentes;
3.11- Nao sera cobrada taxa de inscrigao;

3.12- Uma vez efetivada a inscri¢do, ndo serd permitida, em hipotese alguma, a sua alteragao;
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3.13- Os candidatos a concorrer as vagas das equipes Estratégia Saude da Familia, deverao se

inscrever de acordo com a sua lotacao desejada, em nenhuma hipotese sera permitida a

mudanca apos a efetivacido da inscricio.

3.14- Os candidados das Equipes E-multi, Consultéorio na Rua e Odontologos com

especializacio poderao ser lotados em quaisquer lotacao de acordo com a necessidade e

conveniencia da Secretaria Municipal de Saude.

3.15- Cada candidato podera se inscrever para somente uma func¢io, sendo vedada a realizagao

de multiplas inscricdes.
3.16- Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo fixado no item 3.7 deste Edital;

3.17- A SESMA nio se responsabilizard pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscrigdo por
motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicac¢do, congestionamento
das linhas de comunicagdo, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de

dados, ou outro meio ndo previsto no presente edital;

3.18- No ato da inscri¢do o candidato devera fazer o upload/envio de arquivos com no maximo 1
MB (um megabyte), nos formatos “PDF”, no endereco eletronico https://pss.belem.pa.gov.bt/, nos
campos devidos, das seguintes documentagdes obrigatdrias para conferéncia, com o arquivo

devidamente identificado:
A. Documentagdo comprobatoria da escolaridade (upload — campo “FORMACAO”);

B. Comprovagdo de experiéncia de trabalho na fungdo (upload — campo “EXPERIENCIA
PROFISSIONAL”), o candidato devera apresentar a comprovacao de experiéncia, que deve ser
comprovada através de: (1) Declaracao ou Certiddo de Tempo de Servigo na fun¢do que concorre,
expedida pelo Departamento de Recursos Humanos do 6rgdo ou da empresa privada, em papel
timbrado, constando o CNPJ e nome do emitente por extenso, ou; (2) cdpia de Carteira de Trabalho
(com registros contratos de trabalho e paginas de identificacdo do candidato na respectiva Carteira

de Trabalho, com foto e dados pessoais);

C. Documentacdo de qualificagio profissional (upload — campo “FORMACAOQO”), de acordo com
as informagdes prestadas no ato do preenchimento do requerimento de inscrigdo. As comprovagdes de
qualificagdes profissionais devem estar vinculadas as atribui¢des da fungdo e com conclusdo apds a formacdo
do nivel de escolaridade exigido para a vaga. A carga horaria devera ser devidamente descrita no certificado.
Serdo considerados somente cursos realizados nos ultimos 3 anos. Para as qualificagdes EAD serdo
desconsiderados Certificados que ndo possuam codigo para verificacdo de legitimidade no site da instituicdo

formadora, assim como, serdo desconsiderados cursos realizados em concomitincia;
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D. Cadastro da Pessoa Fisica (CPF) ¢ Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagao;

E. Comprovante de Registro de Classe, para cargos que possuam conselho de classe ou Registro

de DRT.

F. (Anexo VII, MODELO II) - DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS E/OU DE
PROVENTOS) - Declaragdo de Inexisténcia de Vinculos com a Administracdo Publica para os
cargos em selecdo ndo passiveis de acumulacdo ou Declaragdo de Existéncia de Vinculos com a

Administragcdo Publica para os cargos passiveis de acumulagao, conforme a CF88, no seu Art. 37 ¢

Lei 7.502/90, Art. 155 a 157.

G. O candidato que concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia devera apresentar
declaragdo que ateste essa condi¢do, especificando o tipo de deficiéncia e o respectivo codigo da

Classificacao Internacional de Doengas — CID por meio de laudo médico.
H. Ficha de Cadastro conforme o modelo V do anexo VII

3.19- Os documentos da letra “D” a “H” devem ser inseridos no formulario “DADOS PESSOAIS”,
no campo “ANEXAR IDENTIFICACAO OFICIAL”, inseridos todos juntos em um unico arquivo
de até Smb.

3.21- Seré automaticamente eliminado, o candidato que ndo atender aos requisitos constantes nos
itens deste Edital e ainda, que possuir vinculo inacumuldvel em qualquer esfera da Administragao
Publica identificado a qualquer tempo e/ou omitido pelo candidato, em conformidade ao Art. 155

da Lei n° 7.502/90 (RJU).

3.22- Apos preenchimento dos dados, o envio da documentagdo e a confirmacdo da inscri¢ao, o
sistema emitird um niimero que comprova a inscri¢do e a pontuagao preliminar obtida pelo candidato
de acordo com os critérios de avaliagdao constantes no Anexo III deste Edital.

3.2 DA SEGUNDA FASE: ANALISE DOCUMENTAL E CURRICULAR

3.21- Serao analisadas somente as inscri¢des classificadas dentro do nimero de do nimero minimo

conforme item a seguir:

3.2.2- Para a fase de Andlise Documental estardo aptos os candidatos que obtiverem o

somatorio de:

a) No minimo 10 (dez) pontos, para os cargos de Nivel Superior, referente aos critérios descritos

neste edital, sendo eliminados os demais candidatos;

b) No minimo 15 (quinze) pontos, para os cargos de Nivel Médio, referente aos critérios descritos
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neste edital, sendo eliminados os demais candidatos;

3.23- Somente serdo pontuados os certificados e/ou diplomas e/ou comprovantes emitidos até a data

da inscri¢ao neste PSS, seguindo-se os seguintes moldes:

— Experiéncia Profissional: Serdo unicamente contabilizados periodos completos de 1 (um) ano na

fung¢ao preterida;

— Qualificacdo Profissional: Serdo contabilizados periodos (horas) completos em conformidade a

fungdo preterida no ato de inscrigdo, segundo os requisitos constantes na letra “c” do item 3.15;

3.24- Na hipotese de ndo comprovagdo ou inexatiddo das informagdes prestadas na fase de

inscri¢des, o candidato perdera a pontuagdo obtida;

3.231- Para o item “Experiéncia Profissional”’, a ndo comprovagdo ou inexatiddo de
informacdes prestadas ocasionara a perda da pontuacao obtida por cada item apresentado na fase de
inscricdo e ainda, ndo serdo considerados documentos de comprovag¢ao auto declaratorios ou
exarados por conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau do candidato.

3.24- Os critérios e respectivas pontuagdes a ser considerados para Analise Documental e

Curricular sdao os constantes do Anexo III deste Edital;

3.25- Nao serd aceita, para fins de comprovacdo da Andlise Documental e Curricular,
documentacgao ilegivel, parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de preenchimento e/ou

digitacdo ou em desacordo aos demais itens deste Edital;

3.26- A nota do candidato nesta fase sera a validagdo do somatorio dos pontos obtidos em relacao a

sua Analise Documental e Curricular.

3.27- A falsidade de declaracio e as irregularidades da documentacio, acarretara a nulidade
da inscricdo com todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem

administrativa, civel ou criminal.

3.28- O canditado que nao for convocado para a fase de entrevistas estard automaticamente

eliminado.
3.3 DA TERCEIRA FASE: ENTREVISTA

3.31- A entrevista, podendo ser individual ou coletiva, de responsabilidade da Secretaria Municipal
de Saude visa analisar o perfil do candidato, condutas éticas, morais e sociais que porventura venha

aferir seu comportamento frente aos deveres e proibi¢des das atividades desenvolvidas pelo Servidor
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Publico, contidas na Lei n°® 7.502/1990.

3.32- Serdo convocados para entrevista o numero de 03 (trés) vezes a quantidade de vagas, pela
ordem decrescente da pontuacao obtida na 1° fase;

3.33- Seré eliminado nesta fase o candidato que obtiver a nota inferior a 5,0 (cinco) pontos.

3.34- Também serdo convocados para a fase de entrevistas, todos os candidatos com pontuacao
idéntica ao do ultimo classificado.

3.35- Serapublicada relagdo no enderego eletronico https://pss.belem.pa.gov.br/, com os candidatos
aptos a entrevista, conforme cronograma deste Edital.

3.36- O candidato devera acessar a pagina da selecdo no site https://pss.belem.pa.gov.br/, para
manter-se informado quanto a data de convocagdo prevista no Anexo V deste Edital, onde tomara
conhecimento da data, horario e local de sua entrevista, que devera ocorrer no municipio de Belém.
3.37- O candidato que ndo comparecer a entrevista no local, data e horarios definidos (horario de
Brasilia) sera considerado faltoso e estara automaticamente eliminado do processo.

3.38- O candidato devera chegar com pelo menos 15 minutos de antecedéncia, pois o seu
comparecimento com atraso na sala de entrevista € causa de eliminagao.

3.39- Ao chegar ao local para realizar a terceira fase (entrevista), o candidato assinard a listagem
de presenca que serd disponibilizada por ordem de agendamento previamente definido no
https://pss.belem.pa.gov.br/.

3.40- Para garantia da seguranga do processo seletivo, o candidato devera manter desligado o celular
ou qualquer aparelho eletronico como tablet, MP3, ou qualquer outro receptor de mensagens. O
candidato serd automaticamente eliminado caso seja surpreendido utilizando quaisquer objetos
receptores de mensagens.

3.41- Somente ingressara nos espacgos de entrevista, o candidato que estiver portando documento
de identificacdo oficial original com foto. Serdo considerados documentos de identidade validos:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelas Policias Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdao (somente o modelo
novo, com foto, e aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

3.42- Naido serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de meia passagem, carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-

identificaveis e/on danificados
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3.43- Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolos.
3.44- Por ocasido da realizacdo da entrevista, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 3.41 deste edital, ndo podera realiza- la e sera
automaticamente eliminado do PSS.

3.45- Sera automaticamente eliminado do PSS o candidato que, durante a sua realizacao utilizar ou
tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em
qualquer fase deste PSS.

3.46- Os critérios e pontuacao a serem observados na entrevista obedecerao as regras estabelecidas
para este PSS, definidas no Anexo IV deste edital.

3.47- A nota do candidato nesta terceira fase sera a validagdo do somatorio dos pontos obtidos em

relacdo a sua entrevista.

4. DO DESEMPATE

Em caso de empate na pontuagdo final do PSS, os critérios de desempate serdo aplicados de uma

unica vez, ao final do certame, apds a fase de entrevistas, na seguinte ordem:

A. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o término do periodo de inscri¢do no PSS,

nos termos do art. 27, paragrafo unico da Lei n° 10.741/2003 — Estatuto do Idoso;
B. Maior pontuacao obtida na qualificagdo profissional;
C. Maior pontuagdo obtida na contagem do tempo de experiéncia profissional na drea que concorre;

D. Maior idade, considerando o dia, més ¢ ano de nascimento.

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1- A pontuacdo final do candidato serd composta pela nota obtida na analise documental/curricular

e da entrevista.

5.2- Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da pontuacdo final em cada

vaga/funcdo, observadas a pontuagdo final de que trata o subitem anterior.

5.3- Sera considerado APROVADO E CLASSIFICADO, o candidato cuja ordem de classificacao
esteja dentro do nimero de vagas ofertadas para a vaga/fung¢ao na qual concorre, conforme Anexo

I deste Edital.
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6. DOS RECURSOS

6.1- A interposi¢do dos recursos serd realizada exclusivamente por meio do enderego eletronico
https://pss.belem.pa.gov.br/, no prazo improrrogavel de 01 (um) dia apds a divulgagao do resultado

provisoério das etapas de selecdo em que for cabivel, conforme Anexo V deste Edital.
6.2- Admitir-se-4 um unico recurso individualizado por candidato, o qual devera .

6.3-S¢6 sera aceito recurso contra o seguinte ato: Resultado preliminar das inscrigdes e Resultado

Preliminar da Analise Documental e Curricular;

6.4- Compete a Comissdo Organizadora julgar os recursos interpostos pelos candidatos, por meio

do sistema disponivel em https://pss.belem.pa.gov.br/.
6.5- Das decisdes dos recursos de que trata o subitem anterior, ndo caberdo recursos adicionais.

6.6- Nao sera permitida a interposi¢cao de recurso fora do prazo ou por outros meios ¢ ainda, a
SESMA ndo se responsabilizard pelo ndo recebimento de solicitacdo de recursos por motivos de
ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados no

periodo pertinente a interposicao via site: https://pss.belem.pa.gov.br/.

6.7- O resultado dos recursos serd divulgado na péagina de acompanhamento do processo do

candidato.

6.8- O recurso ndo tera efeito suspensivo.

7. DA CONVOCACAO E DO INGRESSO NA FUNCAO TEMPORARIA

7.1- Os candidatos serdo convocados para assumir as fun¢des temporarias, conforme critérios do

edital.

7.2- Para fins de celebragdao do contrato administrativo, o candidato convocado devera apresentar
no ato da contratagcdo os documentos solicitados no Anexo VI e Anexo VII deste edital, sob pena de

ndo assumir a funcdo temporaria caso a documentacao esteja incompleta.

7.3- O candidato ora convocado que, por alguns dos motivos elencados neste Edital possuir
impedimento para assumir a fun¢ao temporaria, ndo comparecer dentro dos prazos estabelecidos ou
declinar do contrato temporario junto a SESMA dentro da vigéncia deste Edital, sera considerado
como DESISTENTE ou INAPTO no rol dos aprovados, devendo haver a desclassificacdo do

mesmao.

7.4-Sera considerado como APROVADO ¢ CLASSIFICADO o proximo candidato que esteja na
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ordem de classificagdo e dentro do nimero de vagas em aberto, conforme listagem de classificagdo
publicada ao final do certame, devendo ser convocado através de ato suplementar constando os
dados do candidato DESISTENTE ou INAPTO (Numero de Inscrigdo, Nome, Funcao, Lotagao,
Nota e Motivo), bem como, os dados do novo APROVADO e CLASSIFICADO. Alcancados os
limites minimos de notas estipuladas e ndo havendo mais classificados, a vaga sera considerada

finalmente como nao preenchida.

7.5- Os candidatos a concorrer as vagas das equipes Estratégia Saide da Familia, deverio ser

inscrever de acordo com o distrito de sua lotacio desejada, em nenhuam hipdtese sera

permitida a mudanca apods a efetivacao da inscricao.

7.6- Os candidados das Equipes E-multi, Consultéorio na Rua e Odontologos com

especializacio poderao ser lotados em quaisquer lotacao da Secretaria Municipal de Saude de

acordo com a necessidade e conveniencia.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

8.1- Este Processo Seletivo Simplificado — PSS terd validade de 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Orgdo.

8.2- Os candidatos serdo chamados a firmarem o contrato temporario para prestacao de servigos, de

acordo com opg¢ao feita no ato da solicitacao de inscrigao.

8.3- O contrato administrativo serd regido nos termos legais constantes no presente Edital, bem
como os dispositivos da Lei Municipal n° 7.453/1989 e Lei Federal n° 8.745 de 9 de dezembro de
1993.

8.4- O contrato administrativo terd dura¢do de 12 meses (doze) meses, prorrogavel por igual
periodo, a critério do 6rgao, conforme Lei Municipal n® 7.453/1989 e Lei Federal n°® 8.745 de 9 de
dezembro de 1993.

8.5- A jornada de trabalho sera de 08 (oito) horas diarias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais

em horario estabelecido de acordo com a necessidade da Secretaria.

8.6- A inexatiddo, a falsidade de declaracdo e as irregularidades da documentacgao, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretara a nulidade da inscricdo com
todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou

criminal.

8.7- O nao comparecimento do candidato apds convocado para a celebragdo do contrato temporario
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implicard na sua elimina¢do do processo, salvo nos casos de impedimento legal, justificado pelo

candidato, que sera analisado pela Comissdo do PSS.

8.8- Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualiza¢des ou retificacdes durante a vigéncia
do certame, por meio de Edital e Aviso a ser publicado no endereco -eletronico

https://pss.belem.pa.gov.br/.

8.9- A relagdo de candidatos Aprovados e Classificados serd divulgada no Diario Oficial do

Municipio e no enderego eletronico https://pss.belem.pa.gov.br/.

8.10- Apds a publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado - PSS, as convocacdes
serdo realizadas por meio de edital a ser publicado no Didrio Oficial do Municipio para a
apresentacdo imediata do candidato com a documentagdo original obrigatdria, exigida no subitem
2.1 e no Anexo VI e VII, para assinatura do contrato administrativo tempordario, respectivamente,

nos dias e horarios especificados divulgados na pagina de acompanhamento do Processo Seletivo.

8.11- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do PSS, observados os principios e normas

que regem a Administracao Publica.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Belém/PA, 12 de agosto de 2025.

@-«@ﬁ.xéﬁ_&

L4

ROMULO SIMAO NINA DE AZEVEDO

Secretario Municipal de Sadade
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ANEXO I-QUADRO DE VAGAS

Quadro de Vagas por Distrito de Profissionais com lotacao na Estratégia Saude da Familia- ESF
Odontélogo Enfermeiro Médico Téc. enfermagem | Téc. satide bucal
g Vagas Vagas
Distrito | Vagas 833 | Vagas 88 | Vagas | Vagas | Vagas | Vagas | Vagas | Vagas
PCD* PCD*
(AC)* |~ | (AO)* |~ |(AC)* | PCD** | (AC)* | PCD** | (AC)* | PCD**
DABEN 6 20 10 23 1
DAENT 9 9 10 22 2
DAGUA 11 10 19 30 4
DAICO 5 3 10 4 6 3 11 6 1 1
DAMOS 4 5 3 0
DAOUT 1 3 0
DASAC 6 13 9 1
Total 42 3 70 4 58 3 101 6 9 1
*Vagas de Ampla Concorréncia —(AC)
**Vagas reservadas a Pessoas Com Deficiéncia-PCD
RELACAO DE DISTRITOS E BAIRROS
DAGUA DAMOS DABEL DAICO DAOUT DASAC DABEN DAENT
Guama Maracaja Fatima Ql;ntgs,dos Brasilia Pedreira Bengui Marambaia
aricds
Cremacao Vila Umarizal Aguas Negras Agua Boa Sacramenta Mangueirao Souza
Condor Mangueiras Marco Ponta Grossa Itaiteua Telégrafo Una Curio- Utinga
Jurunas Praia Grande Séo Bras Agulha Ilha de Cotijuba Miramar Sao Clemente Castanheira /
Guanabara
Terra Firme Farol Campina Campina d ¢ Sao Jogo de Barreiro Cabanagem Aguas Lindas
Icoaraci Outeiro
Aeroporto Cidade Velha Cruzeiro Val de Cans Parque Verde
Chapéu Virado Batista Campos Maracacuera Maracangalha Coqueiro
Natal do Murubira Reduto Paracuri Tapana
Murubira Parque Guajara Pratinha
Porto Arthur Eduardo Angelim
Ariramba Tenoné

Sdo Francisco

Bonfim

Carananduba

Caruara

Paraiso

Maraht

Sucurijuquara

Baia do Sol
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Furo das Marinhas

Quadro de Vagas de Profissionais com lota¢ao na Estratégia Satide da Familia- ESF

R A Dl Bl B
Médico 40h 58 3 61
Enfermeiro 40h 70 4 74
Técnico de Enfermagem 40h 101 6 107
Odontdlogo 40h 42 3 45
Técnico em Satde Bucal 40h 9 1 10
Total 280 17 297
Quadro de Vagas Prosissionais Equipes E-Multi
Fisioterapeuta 30h 5 1 6
Terapeuta Ocupacional 30h 5 1 6
Prof. de Ed. Fisica 30h 5 1 6
Nutricionista 30h 5 1 6
Farmacéutico 30h 5 1 6
Psicologo 30h 5 1 6
Psiquiatra 20h 5 1 6
Pediatra 20h 5 1 6
Cardiologista 20 h 5 1 6
Ginecologista 20 h 5 1 6
Endocrinologista 20 h 5 1 6
Total 55 11 66
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Quadro de Vagas Prosissionais Programa CNAR- Consultério na Rua-

cusotngo | ot | Vot R | Vs s | Tl
Meédico 30h 3 0 3
Enfermeiro 30h 3 0 3
Técnico de Enfermagem 30h 9 0 9
Odontologo 30h 3 0 3
Técnico em Satde Bucal 30h 3 0 3
Psicologo 30h 3 0 3
Educador Social 30h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 3 0 3
Prof. de Ed. Fisica 30h 3 0 3
Nutricionista 30h 3 0 3
Farmacéutico 30h 3 0 3
Total 39 0 39
Quadro de Vagas de Profissionais Odontologos com especialidade
e A D -l B
Necessdades Especias PNE | 20 4 0 4
Odontologo OCS;? 1\c/[uers;)rem Cirurgia 20 6 0 6
Odontdlogo com espgcialidade em 20 2 0 2
Endodontia
Odontoloic; rci(())gz) E?ﬂemahdade 20 3 0 3
Odontdlogo com especialidade em 20 ) 0 )
Protese
Oflontélf)go com especia}ide em 20 1 0 |
Disfun¢do temporomandibular e
Total 24 0 24
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ANEXO II - DOS REQUISITOS, DAS ATRIBUICOES E DA REMUNERACAO

PROFISSIONAIS COM LOTACAO NA ESF

CARGO/FUNCAO:

MEDICO

REQUISITO

Diploma de conclusdo de Graduagdo em Medicina reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC), Registro no Orgdo de Classe ¢ o minimo de 0l(um) ano de
experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Planejar, supervisionar ¢ executar trabalhos, médico cirargico;
participar de estudos e pesquisas na sua area de atuagdo; orientar, paciente, familiar e
comunidade quanto a preven¢ao da doenga, promogao e recuperacdo da saude; orientar,
supervisionar e controlar o desempenho de estagiarios sob sua responsabilidade;
prescrever regimes dietéticos; realizar atividades parciais; emitir laudos e pareceres
sobre matéria de sua especialidade; fornecer dados estatisticos de suas atividades, aplicar
a medicina do trabalho visando a inspecdo e manuten¢do de saude de servidores
municipais ¢ de candidatos ao ingresso do servigo publico municipal; executar
atribuicoes correlatas.

REMUNERACAO

R$ 9.042,69

CARGO/FUNCAO:

ENFERMEIRO

REQUISITO

Diploma de conclusdo de Graduagdo em Enfermagem reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC) e Registro no Orgdo de Classe € o minimo de Ol(um) ano de
experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Participar de equipes interdisciplinares na implementacdo de
politica de saude; planejar, coordenar, supervisionar, executar ¢ avaliar programas de
saude; planejar, executar e avaliar agdes em saude, supervisionando a assisténcia;
participar de estudos e pesquisas na area de saude; orientar, supervisionar, controlar e
avaliar o desenvolvimento do trabalho da equipe de satde; Atuar na vigilancia
epidemiolodgica e sanitaria; realizar consulta de enfermagem; orientar paciente, familia e
comunidade quanto a prevencdo de doengas, promogao e recuperacdo da saude; Planejar
e executar acOes de educagdo em saude; executar atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO

RS 3.862,14*
* acrescido de complementagdo do piso da enfermagem

CARGO/FUNCAO:

TECNICO DE ENFERMAGEM

REQUISITO

Certificado de conclusdo de curso de ensino médio reconhecido pelo Ministério da
Educacao (MEC) e Certificado de conclusdo de curso Técnico em Enfermagem e
Registro no Conselho de Classe ¢ 0 minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Assistir a equipe de enfermagem nas demandas e atividades da
unidade, no planejamento, programacdes e supervisdo das atividades assistenciais, na
prestacdo de cuidados diretos aos usuarios; participar do processo de territorializagdo e
mapeamento das areas de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos
expostos a riscos, sob supervisdo do enfermeiro; executar atividades da assisténcia de
enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro; executar atividades de apoio, como
a lavagem e preparo de material para esterilizagdo ; observar, reconhecer e descrever
sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagdo; administrar a medicagdo prescrita, fazer
curativo simples e controlar sinais vitais; fazer anota¢des no prontuario das observagdes
e cuidados prestados; Realizar administracdo de medicamentos injetaveis e vacinas,
decorrendo com o registro nos sistemas; participar de atividades de educag@o em saude
e do gerenciamento de insumos, sob supervisdo do enfermeiro; participar das agdes de
saude e cuidado nas equipes de saude dentro dos territorios, realizar atividades de
vigilancia epidemioldgica sob supervisdo do enfermeiro; trabalhar de forma ética e
profissional com as equipes de sande de forma multiprofissional; atender ao publico e
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cumprir normas em geral; executar atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO

R$ 2.416,32%
*acrescido de complementagdo do piso da enfermagem

CARGO/FUNCAO:

ODONTOLOGO

REQUISITO

Diploma de conclusdo de Graduagdo em Odontologia reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC) e Registro no Orgdo de Classe ¢ 0 minimo de Ol(um) ano de
experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Executar assisténcia buco-maxilo-facial e odontologica
profilatica em estabelecimento de ensino ou unidades de saude do Municipio;
diagnosticar casos individuais, determinando o respectivo tratamento; executar trabalhos
de protese em geral; compor dentaduras, com inclusdo de dentes artificiais; ajustar e fixar
dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de pontes; tratar de situagdes patoldgicas da
boca e da face; cumprir exames solicitados pelo o6rgdo de biometria; aplicar medidas
tendentes a melhoria do nivel de satde oral das populagdes carentes de recursos e avaliar
seus resultados; promover educacdo para saude através de aulas, palestras, impressos,
escritos e outros instrumentos; executar atribuigdes correlatas

REMUNERACAO

R$ 4.469,04

CARGO/FUNCAO:

TECNICO EM SAUDE BUCAL

REQUISITO

Certificado de conclusdo de curso de ensino médio reconhecido pelo Ministério da
Educagdo (MEC) e Certificado de conclusao de curso Técnico em Saude Bucal e
Registro no Conselho de Classe e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Participar dos programas educativos, orientando a comunidade
sob a higiene bucal; fazer a tomada e revelagao de radiografia intra-orais; realizar testes
de vitalidade pulpar; executar a aplicagdo de substancias para prevengdo de carie dental;
realizar a remocdo de indutos, placas e calculos supra-gengivais; inserir € condensar
substancias restauradoras; proceder a limpeza e antissepsia do campo operatorio antes e
apos os atos cirurgicos; preencher e anotar fichas clinicas, colaborar nos levantamentos
e estudos epidemioldgicos; supervisionar, sob delegacdo, o trabalho das atendentes;
executar outras atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO

R$ 2.416,32

PROFISSIONAIS EQUIPES E-MULTI

CARGO/FUNCAO: FISIOTERAPEUTA

REQUISITO

Diploma de Curso Superior em Fisioterapeuta, em institui¢do oficialmente reconhecida
pelo MEC e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: atividades de natureza qualificada, concernentes a melhoria do
estado geral dos pacientes através de técnicas que facilitam suas condigdes
cardiovasculares e respiratorias, motoras e musculoesqueléticas. Atribui¢des: prevenir
complicacdes cardio-respiratorias em todos os pacientes do hospital; prevenir
contraturas, deformidades e complicagdes urindrias nos pacientes queimados e
neurologicos; prevenir o aparecimento de escaras de decubitos e outras complicagdes
nos pacientes que permanecem por tempo prolongado nos leitos; promover e executar
técnicas de mudangas de decubitos, cinesioterapia respiratoria com e sem incentivadores,
facilitagdo neuro-muscular proprioceptiva; estimular a deambulagdo precoce,
objetivando a melhoria do estado geral dos pacientes, diminuindo o tempo médio de
internagdo; promover palestras, semindrios etc, para que haja uma inter-relagdo mais
eficaz entre diversos membros da equipe multiprofissional do hospital.
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CARGO/FUNCAO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

REQUISITO

Diploma de Conclusdo de Curso Superior de Bacharelado em Terapia Ocupacional, em
instituicao oficialmente reconhecida pelo MEC, comprovagao de requisitos no 6rgao de
classe e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: realizar praticas e intervencao de terapia ocupacional, através de
compreensdo das dimensodes psicologicas e sociais. Atribuicdes: participar de equipes
interdisciplinares na elaboragdo e execugdo de politicas de saude; Planejar, coordenar,
supervisionar, executar ¢ avaliar programas de saude; Participar de estudos e pesquisas
na area de saude; Orientar, supervisionar, controlar e avaliar estigios sob a sua
responsabilidade; Prestar assisténcia direta a pacientes; Realizar praticas e intervengdes
terapéuticas de terapia ocupacional; Orientar paciente, familiar e comunidade quanto a
prevengao de doengas promogao e recuperacdo da satde; Promover cursos de atualizagdo
para equipes de terapeutas ocupacionais; Orientar, coordenar e supervisionar equipes de
terapeutas ocupacionais; Executar atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.058,69

CARGO/FUNCAO:

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

REQUISITO

Diploma de conclusdo de Graduagdo em Bacharelado em Educagdo Fisica reconhecido
pelo Ministério da Educacao Fisca (MEC) e Registro no Orgao de Classe € o minimo de
01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Desenvolver atividades de supervisdo, programacdo, coordenagdo, planejamento,
organizagdo e supervisdo dos servigos técnicos-administrativos, assegurar a correta
aplicagdo, produtividade e a eficiéncia dos servigos e participar de atividades de ensino
e pesquisa. Realizar as fungdes administrativas de planejamento, coordenagdo e controle
aplicados aos servigos hospitalares; Orientar, coordenar e supervisionar equipes de
Educagao Fisica; Executar atribuigdes correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.058,69

CARGO/FUNCAO:

NUTRICIONISTA

REQUISITO

Diploma de Curso Superior em Nutri¢do, em institui¢do oficialmente reconhecida pelo
MEC, devidamente registrado e inscrito no o6rgdo de classe ¢ o minimo de 01(um) ano
de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: atividades de planejamento, supervisdo, coordenagdo e execucao
especializada, em grau de maior complexidade, referentes a educacao alimentar, nutri¢ao
e dietética, para individuos ou coletividades. Atribuicdes: organizar, orientar e
supervisionar servigos de alimentagdo em 6rgdos da administracdo municipal; promover
treinamento para auxiliares; participar da avaliagdo de programas de nutri¢do em saude
publica; orientar sobre higiene da alimentacdo; participar, em sua area especifica, da
elaboragdo de programas de assisténcia a populagado; propor adog¢do de normas, padroes
e métodos de educagdo materno-infantil; elaborar cardapios normais e dietoterapicos;
orientar os pacientes e seus familiares no tocante a dietas; promover a inspecdo dos
géneros estocados e propor métodos e técnicas mais adequadas a conservagdo dos
alimentos; opinar sobre a qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos pelos
orgaos; executar atribuicdes correlatas.

REMUNERACAO

RS 3.058,69
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CARGO/FUNCAO:

FARMACEUTICO

REQUISITO

Diploma de Curso Superior em Farmacia, em institui¢do oficialmente reconhecida pelo
MEC, devidamente registrado e inscrito no 6rgdo de classe ¢ o minimo de 01(um) ano
de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: atividades de planejamento, supervisao, coordenagao e execucao
especializada, em grau de maior complexidade, de estudos e tarefas relativas a métodos
e técnicas de producgdo, controle sobre drogas e medicamentos. Atribuigdes:
responsabilidade técnica por farmacia de hospitais, ambulatorios e dispensarios; realizar
estudos e pesquisas microbiologicas e imunoldgicas, quimicas, fisico-quimicas e fisicas,
relativas a quaisquer substancias ou produtos que interesse a satde publica; examinar e
controlar composicdo e atividade de qualquer produto de uso parenteral, vacinas,
anatoxinas, antitoxinas, antibidticos, fermentos, alimentos, saneantes, produtos de uso
cirirgico, plastico e quaisquer outros de interesse da saude publica, supervisionar a
organizagdo e controle de produtos farmacéuticos, quimicos e bioldgicos; participar dos
exames ¢ controle de qualidade de drogas e medicamentos, produtos bioldgicos,
quimicos, odontolégicos e outros, que interessem a saude humana; orientar e
supervisionar a manipulagdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas; promover
o controle de receitas, realizando periodicamente o balanco de entorpecentes e os
barbitaricos; executar atribuigdes correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.058,69

CARGO/FUNCAO:

PSICOLOGO

REQUISITO

Diploma de Curso Superior em Psicologia, em institui¢ao oficialmente reconhecida pelo
MEC, devidamente registrado e inscrito no 6rgdo de classe ¢ o0 minimo de 01(um) ano
de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: atividades de planejamento, supervisdo, coordenagdo e execucao
relativas ao estudo do comportamento humano e da dindmica da personalidade, com
vistas a orientacdo psicopedagogico e ao ajustamento individual. Atribui¢des: elaborar e
analisar projetos relacionados com a especialidade; controlar e avaliar os resultados de
programas no campo da psicologia; promover, orientar e coordenar estudos e pesquisas
na area do comportamento humano, necessarios ao planejamento e desenvolvimento
municipal; aplicar testes individuais e coletivos, com vista a orientagdo psicopedagogico,
bem como a selecdo profissional e ajustamento ao trabalho; estabelecer medidas
destinadas a orientar o desenvolvimento comportamental do servidor; coordenar,
executar e avaliar trabalhos que visem a integragdo, desenvolvimento e adaptacdo do
homem ao trabalho e & organizacdo; colaborar em trabalhos que visem a elaboragdo de
diagnodsticos psico-socio-econdmicos, acompanhar a implantagdo de programas;
colaborar com médicos, assistentes sociais e outros profissionais, na ajuda aos
inadaptados; emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia; apresentar relatorios
periddicos; coordenar e orientar estudos, projetos e investigagdes sobre as causas de
desajustamento psicologico; orientar, coordenar e acompanhar trabalhos de reabilitacdo
profissional, juntamente com outros profissionais; executar atribuigdes correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.058,69

CARGO/FUNCAO:

PSIQUIATRA

REQUISITO

Diploma de conclusio de Graduagdo em Medicina reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC) e Registro no Orgdo de Classe, com residéncia em médica em
Psiquiatria e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.
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ATRIBUICOES

Diagnosticar e tratar as afec¢Oes psicopatologicas. Realizar consultas e atendimento
médico, em sua area de atuagdo, tratar pacientes; implementar a¢des de promogdo da
saude; coordenar programas e servicos em saude, elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica; participar de reunides e treinamentos; cumprir protocolos
e fluxos estabelecidos pelo Instituto; exercer outras atividades correlatas.

REMUNERACAO

RS 3.336,69

CARGO/FUNCAO:

PEDIATRA

REQUISITO

Diploma de conclus@o de Graduagdo em Medicina reconhecido pelo Ministério da
Educacdao (MEC) e Registro no Orgdo de Classe, com residéncia médica em Pediatria e
o minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Realizar exame geral na crianga, identificar estruturas alteradas ou desordens funcionais
e realizar tratamento dos agravos; realizar educagdo sanitaria e orientar as medidas de
protecdo a saude. Realizar consultas e atendimento médico, em sua area de atuagao, tratar
pacientes; implementar agdoes de promog¢ao da satde; coordenar programas e servigos
em saude, elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica; participar de
reunides e treinamentos; cumprir protocolos e fluxos estabelecidos pelo Instituto; exercer
outras atividades correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.336,69

CARGO/FUNCAO:

CARDIOLOGISTA

REQUISITO

Diploma de conclusio de Graduagdo em Medicina reconhecido pelo Ministério da
Educacao (MEC) e Registro no Orgéo de Classe, com residéncia médica em Cardiologia
e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Diagnosticar e tratar agravos congénitos ou adquiridos relativos a func¢ao cardiovascular.
. Realizar consultas e atendimento médico, tratar pacientes; implementar agdes de
promogao da saude; coordenar programas e servigos em saude, elaborar documentos e
difundir conhecimentos da area médica; participar de reunides e treinamentos; cumprir
protocolos e fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude/SESMA; exercer
outras atividades correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.336,69

CARGO/FUNCAO:

GINECOLOGISTA

REQUISITO

Diploma de conclusdo de Graduagdo em Medicina reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC) e Registro no Orgdo de Classe, com residéncia médica em Ginecologia
e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Diagnosticar e tratar com procedimentos clinicos e cirurgicos, os agravos que acometem
o aparelho genital feminino, acompanhar a mulher no ciclo gestacional, assistir o parto,
e monitorar o puerpério. Realizar consultas e atendimento médico, tratar pacientes;
implementar agdes de promogao da saude; coordenar programas e servicos em saude,
elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica; participar de reunides e
treinamentos; cumprir protocolos e fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Saude/SESMA; exercer outras atividades correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.336,69
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CARGO/FUNCAO: ENDOCRINOLOGISTA

Diploma de conclusdo de Graduagdo em Medicina reconhecido pelo Ministério da
REQUISITO Educacao (MEC) e Registro no Orgao de Classe, com residéncia médica em Ginecologia
¢ 0 minimo de 01(um) ano de experiéncia.

Realizar atendimento ambulatorial ¢ em unidade de internacdo na area de
Endocrinologia, cuidando de alteracdes das glandulas endocrinas, como hipoéfise,
tireoide, paratireoides, pancreas, adernais, ovarios testiculos, assim como anomalias do
desenvolvimento sexual; Prestar assisténcia médica especifica e executar as demais
atividades na area da medicina conforme sua especialidade, emitindo diagnostico,
prescrevendo medicamentos e/ou tratamentos adequados, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica, conforme especialidade, a fim de promover a saude
e bem estar do paciente; Prestar informagdes médicas aos acompanhantes, familiares,
responsaveis ou cliente, de acordo com sua capacidade de compreensdo, quando
solicitado e/ou necessario, em conformidade com a lei vigente; Examinar pacientes, de
acordo com sua especialidade, executando as agdes de auscultar, palpar, empregar
ATRIBUICOES instrumentos especiais, solicitar exames complementares para determinar o diagnostico;
Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, em observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao e protocolos institucionais,
incluindo os j4 existentes e possiveis outros a serem instituidos; Realizar registro de todo
o atendimento médico no prontudrio do paciente através do sistema eletronico
implantado na Institui¢do; Participar, quando solicitado, de toda e qualquer iniciativa da
Secretaria no que diz respeito a programas, acdes, campanhas, e outros, em relacdo as
politicas publicas de sade em que a SESMA esteja inserido tanto a nivel local, regional,
estadual ou nacional, inclusive de Programa de Residéncia Médica. Participar quando
convidada ou convocada de todos os projetos e agdes em implementadas pelo SESMA
no que diz respeito a treinamentos, melhorias de padroes de atendimento, programas de
qualidade, Residéncia Médica, padronizagdes € normatizagdes de rotinas;

REMUNERACAO [RS$ 3.336,69

PROFISSIONAIS COM LOTACAO NO PROGRAMA CONSULTORIO NA RUA

CARGO/FUNCAO: MEDICO

Diploma de conclusdo de Graduagdo em Medicina reconhecido pelo Ministério da
REQUISITO Educacdo (MEC) e Registro no Orgao de Classe ¢ o minimo de Ol(um) ano de
experiéncia.

Sintese das atividades: Planejar, supervisionar ¢ executar trabalhos, médico cirargico;
participar de estudos e pesquisas na sua area de atuagdo; orientar, paciente, familiar e
comunidade quanto a prevencdo da doenga, promogao e recuperagdo da saude; orientar,
supervisionar ¢ controlar o desempenho de estagiarios sob sua responsabilidade;
ATRIBUICOES prescrever regimes dietéticos; realizar atividades parciais; emitir laudos e pareceres
sobre matéria de sua especialidade; fornecer dados estatisticos de suas atividades, aplicar
a medicina do trabalho visando a inspe¢do ¢ manutengdo de saude de servidores
municipais e de candidatos ao ingresso do servigo publico municipal; executar
atribuicoes correlatas.

REMUNERACAO |RS$ 3.336,69

CARGO/FUNCAO: ENFERMEIRO

Diploma de conclusdo de Graduagdo em Enfermagem reconhecido pelo Ministério da
REQUISITO Educacdo (MEC) e Registro no Orgao de Classe ¢ o minimo de Ol(um) ano de

AP artAnclts
cApCTIcnCIas
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ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Participar de equipes interdisciplinares na implementacdo de
politica de satde; planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar programas de
saude; planejar, executar e avaliar a¢des em saude, supervisionando a assisténcia;
participar de estudos e pesquisas na area de saude; orientar, supervisionar, controlar e
avaliar o desenvolvimento do trabalho da equipe de satde; Atuar na vigilancia
epidemiologica e sanitaria; realizar consulta de enfermagem; orientar paciente, familia e
comunidade quanto a prevencdo de doengas, promogao e recuperagdo da satide; Planejar
e executar acoes de educagdo em saude; executar atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO

RS 3.862,14%*
* acrescido de complementacdo do piso da enfermagem

CARGO/FUNCAO:

TECNICO DE ENFERMAGEM

REQUISITO

Certificado de conclusdo de curso de ensino médio reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC) e Certificado de conclusdo de curso Técnico em Enfermagem e
Registro no Conselho de Classe ¢ 0 minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Assistir a equipe de enfermagem nas demandas e atividades da
unidade, no planejamento, programacdes e supervisao das atividades assistenciais, na
prestacdo de cuidados diretos aos usuarios; participar do processo de territorializagdo e
mapeamento das areas de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos
expostos a riscos, sob supervisdo do enfermeiro; executar atividades da assisténcia de
enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro; executar atividades de apoio, como
a lavagem e preparo de material para esterilizagdo ; observar, reconhecer e descrever
sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacdo; administrar a medicagao prescrita, fazer
curativo simples e controlar sinais vitais; fazer anotagdes no prontudrio das observacdes
e cuidados prestados; Realizar administracdo de medicamentos injetaveis e vacinas,
decorrendo com o registro nos sistemas; participar de atividades de educagdo em saude
e do gerenciamento de insumos, sob supervisdo do enfermeiro; participar das acdes de
saude e cuidado nas equipes de saude dentro dos territorios, realizar atividades de
vigilancia epidemioldgica sob supervisdo do enfermeiro; trabalhar de forma ética e
profissional com as equipes de satide de forma multiprofissional; atender ao publico e
cumprir normas em geral; executar atribui¢oes correlatas.

REMUNERACAO

R§ 2.416,32*
*acrescido de complementacdo do piso da enfermagem

CARGO/FUNCAO:

ODONTOLOGO

REQUISITO

Diploma de conclusdo de Graduacdo em Odontologia reconhecido pelo Ministério da
Educacao (MEC) e Registro no Orgdo de Classe € o minimo de Ol(um) ano de
experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Executar assisténcia buco-maxilo-facial e odontologica
profilatica em estabelecimento de ensino ou unidades de saude do Municipio;
diagnosticar casos individuais, determinando o respectivo tratamento; executar trabalhos
de protese em geral; compor dentaduras, com inclusdo de dentes artificiais; ajustar e fixar
dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de pontes; tratar de situagdes patoldgicas da
boca e da face; cumprir exames solicitados pelo o6rgdo de biometria; aplicar medidas
tendentes a melhoria do nivel de satde oral das populagdes carentes de recursos e avaliar
seus resultados; promover educacgdo para satde através de aulas, palestras, impressos,
escritos e outros instrumentos; executar atribuicdes correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.336,69

CARGO/FUNCAO:

TECNICO EM SAUDE BUCAL
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Certificado de conclusdo de curso de ensino médio reconhecido pelo Ministério da
Educacao (MEC) e Certificado de conclusdo de curso Técnico em Satde Bucal e
Registro no Conselho de Classe e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Participar dos programas educativos, orientando a comunidade
sob a higiene bucal; fazer a tomada e revelagao de radiografia intra-orais; realizar testes
de vitalidade pulpar; executar a aplicacao de substancias para prevencao de carie dental;
realizar a remocdo de indutos, placas e calculos supra-gengivais; inserir e condensar
substancias restauradoras; proceder a limpeza e antissepsia do campo operatorio antes ¢
apos os atos cirurgicos; preencher e anotar fichas clinicas, colaborar nos levantamentos
e estudos epidemioldgicos; supervisionar, sob delegacdo, o trabalho das atendentes;
executar outras atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO

R$ 2.265,75

CARGO/FUNCAO:

PSICOLOGO

REQUISITO

Diploma de Curso Superior em Psicologia, em institui¢ao oficialmente reconhecida pelo
MEC, devidamente registrado e inscrito no o6rgdo de classe ¢ o minimo de 01(um) ano
de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: atividades de planejamento, supervisao, coordenagdo e execucao
relativas ao estudo do comportamento humano e da dindmica da personalidade, com
vistas a orientacdo psicopedagogico e ao ajustamento individual. Atribui¢des: elaborar e
analisar projetos relacionados com a especialidade; controlar e avaliar os resultados de
programas no campo da psicologia; promover, orientar e coordenar estudos e pesquisas
na area do comportamento humano, necessarios ao planejamento ¢ desenvolvimento
municipal; aplicar testes individuais e coletivos, com vista a orientagdo psicopedagogico,
bem como a selecdo profissional e ajustamento ao trabalho; estabelecer medidas
destinadas a orientar o desenvolvimento comportamental do servidor; coordenar,
executar e avaliar trabalhos que visem a integragdo, desenvolvimento e adaptacao do
homem ao trabalho e a organizacdo; colaborar em trabalhos que visem a elaboragdo de
diagndsticos psico-socio-econdmicos, acompanhar a implantagdo de programas;
colaborar com médicos, assistentes sociais e outros profissionais, na ajuda aos
inadaptados; emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia; apresentar relatorios
periddicos; coordenar e orientar estudos, projetos e investigagdes sobre as causas de
desajustamento psicologico; orientar, coordenar e acompanhar trabalhos de reabilitacdo
profissional, juntamente com outros profissionais; executar atribuicdes correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.058,69

CARGO/FUNCAO:

EDUCADOR SOCIAL

REQUISITO

Diploma de conclusdo de curso de graduagdo de licenciatura em Artes ou na area da
educacdo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecido pelo Ministério da
Educacdo e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: atividades de planejamento, supervisdo, coordenagdo e execucdo
relativas ao estudo do comportamento humano e da dindmica da personalidade, com
vistas a orientagao psicopedagogico e ao ajustamento individual. Atribuigdes: elaborar e
analisar projetos relacionados com a especialidade; controlar e avaliar os resultados de
programas no campo da psicologia; promover, orientar ¢ coordenar estudos e pesquisas
na area do comportamento humano, necessarios ao planejamento e desenvolvimento
municipal; aplicar testes individuais e coletivos, com vista a orientagdo psicopedagogico,
bem como a selecdo profissional e ajustamento ao trabalho; estabelecer medidas
destinadas a orientar o desenvolvimento comportamental do servidor; coordenar,
executar e avaliar trabalhos que visem a integragdo, desenvolvimento e adaptacdo do

homem ao trabalho e & organizacdo; colaborar em trabalhos que visem a elaboragdo de
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diagnodsticos psico-socio-econdmicos, acompanhar a implantagdo de programas;
colaborar com médicos, assistentes sociais e outros profissionais, na ajuda aos
inadaptados; emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia; apresentar relatorios
periddicos; coordenar e orientar estudos, projetos e investigacdes sobre as causas de
desajustamento psicologico; orientar, coordenar e acompanhar trabalhos de reabilitagao
profissional, juntamente com outros profissionais; executar atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO

RS 3.058,69

CARGO/FUNCAO:

TERAPEUTA OCUPACIONAL

REQUISITO

Diploma de Conclusdo de Curso Superior de Bacharelado em Terapia Ocupacional, em
instituicao oficialmente reconhecida pelo MEC, comprovagao de requisitos no 6rgao de
classe e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: realizar praticas e intervencdo de terapia ocupacional, através de
compreensdo das dimensdes psicologicas e sociais. Atribuicdes: participar de equipes
interdisciplinares na elaborag¢do e execugdo de politicas de saude; Planejar, coordenar,
supervisionar, executar ¢ avaliar programas de saude; Participar de estudos e pesquisas
na area de saude; Orientar, supervisionar, controlar e avaliar estigios sob a sua
responsabilidade; Prestar assisténcia direta a pacientes; Realizar praticas e intervencoes
terapéuticas de terapia ocupacional; Orientar paciente, familiar e comunidade quanto a
prevengao de doengas promogao e recuperacdo da satde; Promover cursos de atualizagdo
para equipes de terapeutas ocupacionais; Orientar, coordenar e supervisionar equipes de
terapeutas ocupacionais; Executar atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.058,69

CARGO/FUNCAO:

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA/ARTES OU EDUCACAO

REQUISITO

Diploma de conclusdo de curso de graduacdo em Educacao Fisica ou Artes e Educacdo,
fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educacdo e
o minimo de 01(um) ano de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Oferta Atividade fisica/praticas corporais; desenvolver atuagao
conjunta na equipe multidisciplinar, através de intervengdes voltadas para o campo de
atuacdo, pautadas em uma perspectiva interdisciplinar. Acolhimento, busca ativa:
Educagao em saude; Articulacao intrasetorial e intersetorial; Discussdes de casos; Escuta
ativa e estratégias de reducdo de danos, Executar atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.058,69

CARGO/FUNCAO:

NUTRICIONISTA

REQUISITO

Diploma de Curso Superior em Nutri¢8o, em instituicdo oficialmente reconhecida pelo
MEC, devidamente registrado e inscrito no 6rgdo de classe ¢ o0 minimo de 01(um) ano
de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: atividades de planejamento, supervisao, coordenagdo e execucao
especializada, em grau de maior complexidade, referentes a educagéo alimentar, nutri¢ao
e dietética, para individuos ou coletividades. Atribuicdes: organizar, orientar e
supervisionar servigos de alimentacdo em 6rgaos da administragdo municipal; promover
treinamento para auxiliares; participar da avaliagdo de programas de nutri¢do em saude
publica; orientar sobre higiene da alimentacdo; participar, em sua area especifica, da
elaboragdo de programas de assisténcia a populagdo; propor adog¢ao de normas, padroes
e métodos de educagdo materno-infantil; elaborar cardapios normais e dietoterapicos;
orientar os pacientes ¢ seus familiares no tocante a dietas; promover a inspe¢do dos

géneros_estocados e propor métodos e técnicas mais adequadas a conservacdo dos
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alimentos; opinar sobre a qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos pelos
orgaos; executar atribuicdes correlatas.

REMUNERACAO

RS 3.058,69

CARGO/FUNCAO:

FARMACEUTICO

REQUISITO

Diploma de Curso Superior em Farmacia, em institui¢do oficialmente reconhecida pelo
MEC, devidamente registrado e inscrito no 6rgdo de classe ¢ o minimo de 01(um) ano
de experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: atividades de planejamento, supervisdo, coordenagdo e execucao
especializada, em grau de maior complexidade, de estudos e tarefas relativas a métodos
e técnicas de producdo, controle sobre drogas e medicamentos. Atribuigdes:
responsabilidade técnica por farmacia de hospitais, ambulatdrios e dispensarios; realizar
estudos e pesquisas microbiologicas e imunologicas, quimicas, fisico-quimicas e fisicas,
relativas a quaisquer substancias ou produtos que interesse a saude publica; examinar e
controlar composicdo e atividade de qualquer produto de uso parenteral, vacinas,
anatoxinas, antitoxinas, antibidticos, fermentos, alimentos, saneantes, produtos de uso
cirrgico, plastico e quaisquer outros de interesse da saude publica, supervisionar a
organizacdo e controle de produtos farmacéuticos, quimicos e bioldgicos; participar dos
exames e controle de qualidade de drogas e medicamentos, produtos bioldgicos,
quimicos, odontolégicos e outros, que interessem a saude humana; orientar e
supervisionar a manipulagdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas; promover
o controle de receitas, realizando periodicamente o balanco de entorpecentes e os
barbitaricos; executar atribuigdes correlatas.

REMUNERACAO

R$ 3.058,69

PROFISSIONAIS ODONTOLOGOS COM ESPECIALIDADE

CARGO/FUNCAO:

ESPECIAIS- PNE

ODONTOLOGO ESPECIALIALISTA EM PACIENTES COM NECESSIDADES

Diploma de conclusdo de Graduagdo em Odontologia reconhecido pelo Ministério da

REQUISITO Educagdo (MEC) e Registro no Orgdo de Classe, e especialialista em Pacientes com
Necessidades Especiais- PNE e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.
ATRIBUICOES Sintese das a.t1V1.de’1de.s: Ex,ec.utar proce(-hmentos 1nd1V1(.1Aual. preventivo, dentistica basica
e Odontologia cirargica basica em Paciente com deficiéncia; e outras correlatas.
REMUNERACAO |RS$ 3.336,69
CARGO/FUNCAO: ODONTOLOGO ESPECIALISTA OU COM CURSO EM CIRURGIA ORAL
MENOR
Diploma de conclusdo de Graduagdo em Odontologia reconhecido pelo Ministério da
REQUISITO Educacao (MEC) e Registro no Orgdo de Classe e especialista ou com curso em Cirurgia
Oral Menor e o minimo de 01(um) ano de experiéncia.
Sintese das atividades: Executar exodontia de terceiro molar, biopsia, osteotomia das
3 fraturas alvéolo dentarias, excisdo de glandula salivar, excerese de cisto odontogénico,
ATRIBUICOES frenectomia, drenagem de abcesso, excisdo de ranula, corre¢do de bridas musculares,

correcdo irregulares de rebordo alveolar, remocdo de dente retido, remocgao de torus e

exostoses, tratamento cirtirgico de hemorragia buco-dental, tratamento de alveolite,
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ulotomia/ulectomia.; executar atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO |RS$ 3.336,69
CARGO/FUNCAO: ODONTOLOGO COM ESPECIALIDADE DE ENDONTODONTIA
Diploma de conclusdo de Graduagdo em Odontologia reconhecido pelo Ministério da
REQUISITO Educacdo (MEC) e Registro no Orgdo de Classe ¢ 0 minimo de Ol(um) ano de
experiéncia.
Sintese das atividades: Tratamento endodontico em dente permanente uni-radicular, bi-
3 radicular e tri-radicular capeamento pulpar, Pulpotomia dentaria, retratamento
ATRIBUICOES endodontico, Necropulpectomia dente. Tratamento endoddntico dente deciduo
uniradicular. Retratamento endoddntico em dente permanente. Tratamento de perfuragdo
radicular. Apicetomia com obturacdo retrogrado, executar atribui¢des correlatas.
REMUNERACAO |RS$ 3.336,69
CARGO/FUNCAO: ODONTOLOGO COM ESPECIALIDADE DE PERIONDONTIA
Diploma de conclusdo de Graduagdo em Odontologia reconhecido pelo Ministério da
REQUISITO Educacdo (MEC) e Registro no Orgdo de Classe ¢ o minimo de Ol(um) ano de
experiéncia.
3 Sintese das atividades: raspagem e alisamento subgengival, enxerto gengival,
ATRIBUICOES gengivectomia, gengivoplatia, tratamento cirurgico periodontal, contengdo de dente por
splintagem, frenectomia, curetagem periapical. Executar atribuicdes correlatas.
REMUNERACAO |RS$ 3.336,69
CARGO/FUNCAO: ODONTOLOGO COM ESPECIALIDADE EM PROTESE
Diploma de conclusdo de Graduagdo em Odontologia reconhecido pelo Ministério da
REQUISITO Educacdo (MEC) e Registro no Orgao de Classe ¢ o minimo de Ol(um) ano de
experiéncia.

3 Sintese das atividades: Executar Moldagem, instalagdo e ajuste proteses dentérias,
ATRIBUICOES orientar os pacientes sobre os cuidados necessarios com as proteses, realizar
manutengdes quando necessario. executar atribui¢des correlatas.

REMUNERACAO |RS$ 3.336,69
CARGO/FUNCAO: ODONTOLOGO COM ESPECIALIDADE EM DISFUNCAO

TEMPOROMANDIBULAR E DOR OROFACIAL (DTM)

REQUISITO

Diploma de conclusdo de Graduagdo em Odontologia reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC) e Registro no Orgao de Classe ¢ o minimo de Ol(um) ano de
experiéncia.

ATRIBUICOES

Sintese das atividades: Executar diagnostico e tratamento, ajuste oclusal, placas de
oclusdo, Bruxismo (briquismo), Ranger de dentes, Transtornos da articulacao
temporomandibular (mandibula estalante, desarranjo da ATM, Sindrome ou complexo
de Costen, Sindrome da dor e disfungdo da ATM), Subluxa¢do Maxilar, Luxag¢éo
Maxilar, Dor Articular, Desordens do Complexo Condilo-Disco, Outras Desordens de
Hipomobilidade, Doenga Articular Degenerativa, Condilose, Codromatose Sinovial,
Fratura Fechada do Processo Condilar, Fratura Fechada do Processo Subcondilar,
Aplasia, Hipoplasia, Hiperplasia, Mialgia, Tendinite, Cefaleia atribuida a DTM,
Hiperplasia do Processo Corondide.— Sequelas de traumatismo intracraniano Sequelas
de outros traumatismos especificados da cabeca. Sequelas e outras doencas
cerebrovasculares e das ndo especificadas Comissdo Permanente de Protocolos de
Atengdo a Satde da SES-DF - CPPAS. Sequelas de acidente vascular cerebral nado
especificado como hemorragico isquémico. Sequelas de infarto cerebral, Tetraplegia
espastica Hemiplegia espastica, Hemiplegia infantil, Diplegia espastica, Paralisia
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cerebral espastica ;

REMUNERACAO |RS$ 3.336,69
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ANEXO III - CRITERIOS DE ANALISE CURRICULAR

FORMACAO PARA O CARGO DE NIVEL SUPERIOR — MAXIMO DE 10 PONTOS

FORMACAO REQUISITO PONTUACAO
ITEM I. Diploma do curso de graduagao de nivel superior expedido por 4 vontos
GRADUACAO institui¢ao de ensino reconhecida pelo 6érgao competente. P
ITEMIL Diploma do curso de pds-graduacao em nivel de especializagdo
ESPECIALIZACAO | com carga horaria igual ou superior a 360 horas, expedido por
oS - . fo 4 pontos
institui¢ao de ensino reconhecida pelo érgdo competente.
Diploma de curso de pos-graduagdo em nivel de Mestrado,
ITEM IIL. expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo 1 pontos
MESTRADO pedido p ¢ pelo org P
competente.
Diploma de curso de pos-graduagdo em nivel de Doutorado,
ITEM V. expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo 6rgdo 1 pontos
DOUTORADO pedido p ¢ pelo ote P
) competente.
MAXIMO 10 PONTOS

FORMACAO PARA O CARGO DE NiVEL MEDIO TECNICO —- MAXIMO DE 10 PONTOS

FORMACAO REQUISITO PONTUACA O
ENSINO MEDIO Dlp!on.la~ de conc!usao dp E~nsmo médio expedido por 5 pontos
Institui¢do de Ensino ou Orgdo competente.
~ CURSO
TECNICO DE NIVEL| Diploma de conclusdo de Curso Técnico de nivel médio 5
- . N X . pontos
MEDIO expedido por Institui¢do de Ensino ou Orgdo competente.
OU CURSO
Certificado de conclusdo do Ensino Médio integrado ao
MEDIO Técnico, ou equivalente, expedido por Institui¢do de Ensino|
em funcionamento regular perante o Orgdo competente,
}1“1\112%11:\1(1;581)0 COM |, crescido de historico escolar, mais Diploma de conclusdo de 10 pontos
Curso Técnico integrado ao médio expedido por Institui¢do
de Ensino ou Orgdo competente.
MAXIMO 10 PONTOS
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EXPERIENCIA E QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA O CARGO PLEITEADO -

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

NIVEL SUPERIOR E MEDIO

CRITERIO

REQUISITO

PONTUACAO

TEMPO DE SERVICO

Documento que comprove a experiéncia profissional
na area ou func¢do a que concorre, notadamente:
Documento CTPS, declaragido, atestado, certidao de
tempo de servigo ou contrato de prestagdo de servigos
que conste inicio e fim, se for o caso, a espécie de
servigo exercido e/ou atividades desenvolvidas, que
comprove a experiéncia profissional na fungdo a que

05 Pontos

concorre de no minimo de 01(um) ano de experiéncia.

MAXIMO

05 PONTOS

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

NIVEL SUPERIOR E MEDIO

CRITERIO

REQUISITO

PONTUACAO

CURSO DE
CAPACITACAO
PROFISSIONAL

Certificado ou declaracdao de conclusao de Curso d¢
Capacitacdo voltado para a fungdo pleiteada e
voltados para atengdo primdria. Nao serdo
considerados para fins de pontuagdo: certificados de
escolaridade de nivel fundamental e superior; os
cursos informados e apresentados de Capacitacao
Profissional deverdo ser no periodo de até 3(trés)
anos até a data de publicacao deste Edital.

1,0 (um) ponto para
cada

50 (cinquenta) horas
apresentadas e
comprovadas, até o
maximo de 05 (cinco),
pontos para as funcdes
de nivel médio ¢
Superior.

MAXIMO

0S PONTOS
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ANEXO IV - CRITERIOS PARA ENTREVISTA

Critérios para

. Requisito Pontuacio
entrevista q ¢
Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar
Habilidade de com clareza e objetividade; Possuir consciéncia e
- controle da linguagem corporal; Ser convincente, 2,5 pontos
comunicagao . . : ;
criar empatia e gerar interesse; Ouvir a mensagem,
compreendé-la e dar a resposta adequada.
Ser proativo, estando sempre dispostoa contribuir
. para o desenvolvimento da atividade; Ser
Capacidade para

confiante e seguro na tomada de decisdo; 2,5 pontos
Administrar conflitos e ser capaz de identificar e
conciliar as necessidades da equipe.

trabalhar em equipe

Possuir conhecimento técnico adequado a fungao

Habilidades técnicas e . . , L
pretendida; Dominar conteudos relativos a area de

dominio do conteudo da ~ ~ - 2,5 pontos
. ~ atuacdo que poderdo auxiliar no desempenho das
arca de atuagao R
tarefas didrias.
Apresentar real interesse em exercer a fungdo
pretendida; Conhecer, minimamente, a missao do
. orgdo e entidade que pretende trabalhar;
Comprometimento & d p ’ 2,5 pontos

Demonstrar disposi¢ao para realizar as atribui¢des
da funcdo a que concorre, de acordo com a
realidade apresentada.
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ANEXO V- CRONOGRAMA - 01° PSS/25 ATIVIDADES

CRONOGRAMA - 01° PSS/25

ATIVIDADES DATA i

Publicagdo do ]}E);hstal Abertura do 12/08/2025 1

Periodo de Inscrigoes 13/08/2025 a 14/08/2025 2

Divulgacao do resultado

i S 18/08/2025 1
preliminar das inscri¢des

Periodo para interposi¢ao de
recurso contra resultado 19/08/2025 1
preliminar das inscrigdes

Periodo para analise de recurso
contra resultado preliminar das 20/08/2025 a 22/08/2025 3
inscrigoes

Divulgacao do resultado

definitivo das inscrigdes 25/08/2025 1

Periodo de realizagdo da segunda
fase — Analise Documental e 26/08/2025 a 01/09/2025 5
Curricular

Divulgacao do resultado
preliminar da segunda fase — 02/09/2025 1
Anélise Documental e Curricular

Periodo para interposigdo de
recurso contra resultado
preliminar da segunda fase —
Analise Documental e Curricular

03/09/2025 1

Periodo para analise de recurso
contra resultado preliminar da
segunda fase — Anélise
Documental e Curricular

04/09/2025 a 07/09/2025 4

Divulgagao do resultado
definitivo da segunda fase —
Analise Documental e Curricular 08/09/2025 1
e divulgacao dos locais de
entrevista

Fase de Entrevistas 09/09/2025 a 12/09/2025 4

Resultado Final/
Homologagdo/Publicagio 16/09/2025 1

TOTAL DE DIAS PREVISTOS 26
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ANEXO VI - DOCUMENTOS
O candidato devera estar munido dos originais, € 02 (duas) cdpias dos documentos abaixo
discriminados, para fins de habilitacdo:
1 - Carteira de Identidade;
2 - CPF;

3 - Titulo de Eleitor e Certiddo de quitagao eleitoral; disponivel em http://www.tre-
pa.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

4 - Certificado de Reservista (Sexo Masculino);
5 - Comprovante de Residéncia.

6 - Diploma ou Certificado correspondente ao cargo em que foi aprovado e comprovante de
Registro e Regularidade junto ao Orgao de Classe;

7 -PIS/PASEP, caso ndo possua informar por Declaracio (conforme Modelo V, do presente Edital);
8- 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais).

09. Certiddo ou declaracio negativa da Justica Federal; Disponivel em:
https://portal.trfl.jus.br/Servicos/Certidao

10. Certiddo  ou  declaragdo  negativa da  Justica  Eleitoral;  Disponivel em:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

11. Certiddo ou  declaragdo  negativa da  Justica  Estadual;  Disponivel em:
https://consultas.tjpa.jus.br/certidao/pages/pesquisaGeral CentralCertidao.action

12. Certiddo ou declaragdo negativa da Justica do Trabalho; Disponivel em:
https://pje.trt8.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

13. Certiddo ou declaragdo negativa da Justica Militar Estadual; Disponivel em:
https://consultas.tjpa.jus.br/certidaomilitar/pages/InicioCertidao.action

14. Certiddo ou declaracio negativa da Justica Militar da Unido; Disponivel em:
https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa

15. Certiddo ou declaracdo negativa do Tribunal de Contas da Unido; Disponivel em:
https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces

16. Certidao ou declara¢ao do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade

Administrativa do Conselho Nacional de Justica; Disponivel em:
http://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php
17. Consulta de Qualificagdo Cadastral E-SOCIAL; Disponivel em:

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

19 - Declaracao Negativa de Acumulagdo de Cargos Publicos;
20- Declaragao Negativa de Demissao/Exoneragdo “ex officio®;
21- Declaragao de Bens, com assinatura do(a) candidato(a) reconhecida em cartério;

22- Declaragao de Concordancia com todos os termos do Edital de Abertura do Concurso Publico;
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ANEXO VII DECLARACAO

(MODELO I) - DECLARACAO - PARENTESCO

Eu, , com vinculo TEMPORARIO, lotado

no (a) SESMA, tendo pleno conhecimento da edi¢gdo da Simula Vinculante n® 13, por parte do
Supremo Tribunal Federal, que estabelece a proibi¢do do nepotismo nos poderes Executivo,

Legislativo e Judiciario do pais, declaro para os devidos fins, e sob as penas da lei, que:
() sou conjuge/companheiro;

() ndo sou conjuge/companheiro;

() possuo parentesco em linha reta colateral ou por afinidade até o terceiro grau;

() ndo possuo parentesco em linha reta colateral ou por afinidade até o terceiro grau da autoridade
nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica do investido em cargo de Dire¢do Chefia ou
Assessoramento para o exercicio do cargo em comissdo ou de confianga, ou, ainda, de funcdo
gratificada na administracdo publica direta ou indireta, em quaisquer dos poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, compreendido o ajuste mediante designagdes
reciprocas, nao violando, neste aspecto, a Constituicao Federal. A presente declaragao ¢ feita sob as
penas da lei, ciente, portanto, o declarante de que, em caso de falsidade, ficara sujeito as sangdes
previstas no Cddigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis. Assim, assumo absoluta

veracidade do declarado, e a seguir subscrevo o documento.

Belém, de julho de 2025

Assinatura
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(MODELO II) - DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS E/OU DE
PROVENTOS

MODELO II - DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS E/OU DE
PROVENTOS

NOME
CARGO

DECLARO, com base no art. 37, inciso XVI da Constihugao Federal, e art. 155 da Lei 7.502/90, que:

I:I Nio recebo proventos de aposentzdoria decorrentes de cargo(s), empregoe(s) efou fungio{des
publica(s), incluidas as autarquias, empresas piblicas, sociedades de economia musta da Umido, dog
Estades, do Distrito Federal e dos Mimicipios e FundagSes mantidas pelo Poder Pablico

|:| Eecebo proventos de aposentadoria decomentss de cargols), emprego(s) e'ou fungio{des

publica(s), incluidas as autarquias, empresas piblicas, sociedades de economia musta da Umido, dog
Estades, do Distrito Federzal e dos Municipios e Fundagdes mantidas pelo Poder Pablico, conforme anexd
copia do confracheque.

|:| Nio acumulo carzo(s), empregols) e'ou fungdo{des) publicals), mchidas a3 autarquizs, emprezas
piblicas, sociedades de economia mista da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios 4
Fundagdes mantidas pelo Poder Priblico.

I:I Acumulo cargo(s), emprezol(z) e'ou fumgdo(des) piblicals), ncluidas as autarquas, empresas
piblicas, sociedades de economia mista da Unifio, dos Estados, do Distrite Federal e dos Municipios 4
Fundagdes mantidas pelo Poder Piblico, abaixo discriminado:

OUTRO ORGAO:
CARGOEMPREGO/FUNCAQ:
CARGA HORARIA SEMANAL:

A carga horana declarada respeitz a jornada semanal maxima de trabalho, conforme Declaragio anexd

do drgdo informando. Em decorréncia do exercicio do cargo neste orgio, passo a acumular:
I:l Um cargo de Professor com outro Técnico ou Cientifico.

|:| Diois cargos ou empregos privativos de profissionais de saide.

|:| Cutros:
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Nio percebo auxilio-alimentagio, assistencia pre-escolar e/ou beneficios de espécie semelhante nd

orgdo/empresa em que acumulo cargo.

=

Percebo auxilic-zlimentagdo, assisténcia pré-escolar e/ou beneficios de espécie semelhante ng

orgio/empresa em que acumulo cargo.

Declaro, sob as penas da lel, serem verdadeiras as mformagoes prestadas no presente documento.

Belém-PA de de 20

A=zinatura
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(MODELO III) - DECLARACAO DEMISSAO/EXONERACAO “EX OFFICIO”

DECLARACAO
(DEMISSAO/EXONERACAO “EX OFFICIO”)

Eu , residente a

, N° )
Bairro , Cidade ,
declaro para os devidos fins a PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM - PMB, nio

ter sido desvinculado (a) do Servigo Publico (Federal, Estadual ou Municipal) em
decorréncia de demissdo, exoneracdo “Ex-Officio” ou ter sofrido qualquer sang¢do

impeditiva no exercicio de cargo publico.

Belém-PA, de de 20

Assinatura do (a) concursado (a)

CPF N°
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(MODELO 1V) - DECLARACAO DE BENS

DECLARACAO DE BENS

INOME:

C.P.F: RG:

ENDERECO:

TELEFONE: CIDADE: UF:

ESTADO CIVIL: REGIME DE CASAMENTO:

CONJUGUE:

CARGO: LOTACAO:

DEPENDENTES

N° DE NOME GRAU DE DATA DE
ORDEM PARENTESCO| NASCIMENTO

RELACAO DE BENS VALOR (R$)
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(verso)
DECLARACAO DE BENS
DIVIDAS OU ONUS REAIS VALOR (RS)
TOTAL

A presente declaracdo, feita em obedi€ncia a preceitos legais, abrange todos os bens que
constituem meu patrimonio, inclusive aqueles em nome de meu conjuge e dos dependentes,
pelo que me responsabilizo por sua exatiddo, sob penas da Lei.
Belém, de de

(Declarante)

* Espaco reservado ao reconhecimento da firma em notario publico

1— A presente declaragdo deve ser preenchida em 02 (duas) vias e as firmas reconhecidas em|
notario publico.
2— A 1% via sera encaminhada ao 6rgdo demandante do Concurso e a 2* via anexada ao

processo de nomeacao do candidato.
3— Se os espacos ndo forem suficientes, prosseguir em folhas separadas.

CERTIFICO QUE RECEBI O ORIGINAL DA PRESENTE DECLARACAO, PARA
FINS DE DIREITO.
Em, / /

Diretor(a) do DGRTS/SESMA
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(MODELO V) - FICHA DE CADASTRO

FICHA DE CADASTRO

DADOS CADASTRAIS:

Nome:

Enderego:

Cidade: CEP: - Tel.:

Email:

Nacionalidade: , Naturalidade: UF:

Data de Nascimento: / / Sexo:

Rg: Data Emissao: Orgio emissor: UF:

Identificacdo Social: Data Emissao: Orgfo emissor: UF:

A e R A

CPF:

—_
=)

. Conselho ou registro de Classe: UF:

—_
—_

. Cartdo Nacional de Saude:

[a—
N

. CTPS: Série: UF: Data Emissao:

—
[98)

. Pis/Pasep:

—
B

. Titulo de Eleitor n° Zona Secgdo: Expedigao:

[a—
W

. Carteira de reservista n°: Categoria: Expedi¢ao

16. Filiacao: Pai: e
Mae:
17. Estado Civil:

18. Escolaridade: () Completo, () Incompleto/Cursando
19. Cordaraca: ( ) BRANCA;( )PRETA;( )PARDA;( )INDIGENA

20. PCD: () DEF, FiSICA; () DEF. VISUAL; () DEF. AUDITIVA; () DEF.
INTELECTUAL

Belém: / /

Candidato
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