® T PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

anfls ,_; Sistema de Gerencia de Recursos Humanos

Cinb GRH - Quadro de Provimento Efetivo - GRUPO NiVEL SUPERIOR

REFERENCIA )
SALARIO BASE SAL.BASE + 100 % (**)
SUB -1
21 1.044,86 2.089,72
22 1.044,86 2.089,72
23 1.044,86 2.089,72
24 1.044,86 2.089,72
25 1.044,86 2.089,72
26 1.044,86 2.089,72
27 1.075,73 2.151,46
28 1.129,55 2.259,10
29 1.186,16 2.372,32
30 1.245,39 2.490,78
31 1.307,66 2.615,32
32 1.307,66 2.615,32
33 1.380,92 2.761,84
34 1.387,47 2.774,94
35 1.389,79 2.779,58
36 1.389,85 2.779,70
37 1.379,43 2.758,86
38 1.448,39 2.896,78
39 1.520,81 3.041,62

(**) CURSO SUPERIOR COMPLETO
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